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1.OSNOVNI PODACI O SKOLI

Internetska posta:

Internetska adresa:

Sifra $kole:

Mati¢ni broj skole:

OIB:

Skola vjezbaonica za:

Ravnateljica skole:

Broj ucenika:

Broj ucenika u razrednoj nastavi:
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi:
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju:
Broj wucenika u  produzenom
boravku:

Ukupan broj razrednih odjela:

Broj razrednih odjela RN-a:

Broj razrednih odjela PN-a:

Broj smjena:

Pocetak 1 zavrSetak svake smjene:
Broj radnika:

Broj ucitelja predmetne nastave:
Broj ucitelja razredne nastave:
Broj ucitelja u produzenom boravku:
Broj stru¢nih suradnika:

Broj ostalih radnika:

Broj pripravnika:

Broj mentora i savjetnika:

Broj voditelja ZSV-a:

Broj racunala u skoli:

Broj specijaliziranih u¢ionica:

Broj op¢ih ucionica:

Broj sportskih dvorana:

Broj sportskih igralista:

Skolska knjiznica:

Skolska kuhinja:

NAZIV SKOLE OSNOVNA SKOLA ZAMET
Adresa skole: Boze Vidasa 12, 51000 Rijeka
Zupanija: Primorsko—goranska Zupanija
Telefonski broj: 051/261-113

zamet(@os-zamet-ri.skole.hr
os-zamet-ri.skole.hr
08-005-071
3328317
46825635709
njemacki jezik, pedagogija, informatika, razredna nastava
Ana Matrljan Uljani¢, prof.
599
289
310
67
178

32
16
16
2
8.00-13.15 / 13.20-17.35
91
40
16
6
4
25 (admin., teh.osoblje, asistenti)
2
12




* Izrazi koji se u ovom Godi$njem planu i programu rada koriste za osobe u muskom rodu su
neutralni i odnose se na muSke i Zenske osobe.

2. PODACI O UVJETIMA RADA
2.1. PODACI O UPISNOM PODRUCJU

Razvoj Zameta uvjetovao je da je Osnovna Skola Zamet jedna od broj¢ano najvecih
osnovnih skola naseg grada i Primorsko-goranske Zupanije.

Upisno podrugje Skole ¢ini podruéje koje obuhvaca sljedece ulice: Ante Mandiéa, Ante
Pilepi¢a, Antona Drazenoviéa, Avelina Turka, Baredice, Bartolovo, Beci¢eva (neparni brojevi
od 1 do 7 i parni broj 8), Berte Jardas, Bilogorska, Boze Starca Juri¢eva, Boze Vidasa, Brace
Bac¢i¢a, Cavalsko, Cirila Kosovela, Diragje, Dolgié, Drazicka, Drnjeviéi, Franje Pilepi¢a
Pavina, Grbovac, Ivana Cikovi¢a Belog, Ivana Grpca Strinina, Ivana Pilepic¢a, Franovéina,
Ivana Zavidica, Ivana Lenca (neparni brojevi od 1 do 41 i prani brojevi od 2 do 54), Kali¢i,
Kapelska, Kudej, Lovorkin prolaz, Ludevitov breg, Marijana Vi¢i¢a, Mate Susnja, Milana
Udovic¢a, Milice Jadrani¢, Milutina Bataje, Mirka Jengi¢a, Mosorska, Nehajska, Njivina,
Obitelji Susanj, Obrucka, Petra Juricica, Pilepi¢i, Plitvicka, Primorska (neparni brojevi 1, 1A,
IB, 1C i parni brojevi od 6 do 10 A), Puzi¢i, Ravnik, Selinari, Slavinj, Slavka Tomasiéa,
Sneznicka, Starci, Stari put, Skarpa, Skrobotovac, Sumci, Trampi, Trstenicka, Vladivoja i
Milivoja Lenca, Zametska (neparni brojevi od 55 do 69 i parni brojevi od 84 do 102),
Zametskog korena, Drazice (Zamet) (neparni brojevi 121 1 121C i parni brojevi 122, 124, 140),
Marije Grbac (neparni brojevi od 1 do 7 1 parni 2 do 8).

U dogovoru sa Mjesnim odborom ,,Zamet®, "Gornji Zamet" i autobusnim prijevoznikom
Autotrolej, 1 ove Skolske godine dogovoreno je da ¢e linija 3a spajati ulice koje pripadaju
Gornjem Zametu 1 Marini¢ima sa Skolom. Vrijeme u kojem prometuje autobus uskladeno je,
koliko je moguce, s radom Skole.

2.2. UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTOR

Danasnja Skolska zgrada gradena je u viSe etapa. 1959. godine izgraden je istocni dio
Skolske zgrade, 1982. godine dogradeni su zapadni dijelovi Skole, a dvorana za tjelesnu i
zdravstvenu kulturu montaznog tipa izgradena je 1972. godine.

Skolska zgrada gradena je iz ¢vrstih konstruktivnih elemenata, te svojim izgledom i
unutrasnjim rasporedom omogucava suvremeni pristup organizaciji nastave.

Ucionice s aneks kabinetima (kabineti nemaju prozora ni dnevnog svjetla) smjeStene su
s juzne strane zgrade, suncane su, uredne i estetski oblikovane. Ucionice su opremljene
adekvatnim namjestajem, svaka udionica ima radunalo, projekcijsko platno i projektor. Cetiri
ucionice opremljene su ,,pametnom* plo¢om. Cijela Skola je umrezena 1 sva racunala imaju
pristup internetu. Tri u¢ionice informatike su zahvaljuju¢i donacijama, adekvatno opremljene.



Sve ucionice opremljene su nastavnim i didaktickim sredstvima koji se redovito obnavljaju i
dopunjuju.

Hodnici, stubista i ostale komunikacijske povrSine kvadraturom omogucéavaju slobodni
protok ucenika kroz Skolu. Skola raspolaze sa sljede¢im Skolskim prostorom rasporedenim na
koristenje razrednoj 1 predmetnoj nastavi:

a) Prikaz prostora Skole koji koristi razredna nastava

Razredna nastava koristi 8 ucionica, a nastava se odvija u dvije smjene. Produzeni
boravak koristi dvije ucionice te pomoc¢ni prostor uz marendarij. Produzeni boravak organiziran
je za uCenike od 1. do 3. razreda, u vremenu od 7:30 do 16:30 sati.

b) Prikaz prostora Skole koji koristi predmetna nastava

Za predmetnu nastavu se koristi 17 ucionica. Za informatiku su opremljene 3 ucionice, a po
jedna za tehni¢ku kulturu/fiziku, likovnu kulturu 1 kemiju. 14 ucionica se, prema
mogucnostima, tematski ureduje za ostale predmete. Zbog nedostatka prostora sve se ucionice
povremeno Koriste za sve predmete.

c¢) Ostali prostori:

e dvorana za tjelesnu i zdravstvenu kulturu s garderobama i sanitarnim prostorom

e knjiZnica sa Citaonicom

e ucionica za produzeni stru¢ni postupak

e marendarij

¢ hodnici, stubista, sanitarije, spremiSta, uredi, zbornica, kuhinja, kotlovnica i
radionica

Na priblizno 4560 Cetvornih metara u 28 ucionica, te sportskoj dvorani rasporedeno je,
u dvije smjene, 603 ucenika rasporedenih u 32 razredna odjela.

Uprava Skole, ravnatelj — tajniStvo — rac¢unovodstvo, radi na jednom prostoru pokraj
zbornice.

Strucna sluzba: psiholog i pedagog rade u zajednickom prostoru, a socijalni pedagog za
djecu s poremecajima u ponasanju radi u svom, posebnom prostoru.

Produzeni boravak koristi dvije u€ionice u novom dijelu te ucionicu likovne kulture.
Produzeni strucni postupak Centra za socijalnu skrb za ucenike s teSko¢ama u ponasanju u
suradnji s Domom za odgoj djece i mladezi Rijeka radi u prostoru uz blagovaonu, kojim se
povremeno koristi 1 produzeni boravakUz vec¢i dio ucionica postoji kabinet za ucitelje.

Dvorana za TZK svojom opremom 1 spravama te svojom veli¢inom i funkcionalnos¢u
odgovara za odvijanje redovite nastave iz tjelesno- zdravstvene kulture. Prostor je uvijek zauzet
- tijekom dana redovnom nastavom, a u vecernjim satima Sportskim aktivnostima. Dio nastave



odvija se u dvorani Centra Zamet. Budu¢i da je u Skoli prostor dvorane za TZK najveéi, ovdje
se odvijaju sve svecanosti 1 priredbe.

Knjiznica skole je vrlo ugodan prostor od dvije prostorije i to: veéa prostorija s knjigama
za ucenicki 1 uciteljski fond sa slobodnim pristupom i ¢itaonica. Zastita od prejakog sunca
osigurava se zavjesama.

Grijanje Skole obavlja se toplinskom energijom iz vlastite kotlovnice na plin na drugom
katu Skole.

Vanjska buka se u u¢ionicama ne ¢uje jer prometnice i drugi izvori buke nisu u takvoj
blizini da bi ometale rad. Skolski namjestaj, klupe i stolice su prilagodene uzrasnoj dobi
ucenika.

2.3. SKOLSKI OKOLIS

Skola u svom posjedu ima rukometno, kosarkasko/odbojkasko igraliste, okolis i dvoriste.

Naziv povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
rukometno igraliSte 850 m? djelomic¢no uredeno
kosSarkaSko - odbojkasko igraliSte 620 m? ne zadovoljava
dvoriste 1150 m? zadovoljava
okoli§ - zelena povrSina - djelomic¢no uredeno

Sportske uredene povrSine 1 njihova povrSina ne odgovaraju broju ucenika i drugih
korisnika, a njihova opremljenost nedostatna je za potpuno koriStenje.

DvoriSte Skole je uredeno - asfaltirano i1 zasadeno adekvatnim sadnicama crnike,
cempresa i kestena.

Gradnja Centra Zamet, suvremenog polivalentnog objekta, zavrSena je u rujnu 2009.
godine. Dvorana je, osim za sportske sadrzaje predvidena i za odrzavanje koncerata, kongresa,
javna okupljanja, raznolike kulturne programe, tu je smjestena knjiznica, uredi MO i razni
komercijalni sadrzaji. Dio nastave tjelesne i zdravstvene kulture odvija se i u dvorani Centra
Zamet.

Projektom je izgradena i prilazna cesta Skoli s juzne strane te je prekinuta zelena
povrsina izmedu Centra Zamet i1 Skole koja je kvalitetno povezivala obje lokacije u jednu
cjelinu. Duz prilazne ceste Skoli ucrtana su parkirna mjesta (sa naplatom) Sto otezava protocnost
prometa te je onemoguceno mimoilazenje vozila, §to rezultira velikom prometnom guzvom u
vrijeme pocetka i zavrSetka nastave. Ogradivanjem kruznog toka prekinut je promet iz dvorista
Skole prema juznim prometnicama, a prometnica prema skoli sa sjevera postala je slijepa ulica.



Takvo rjesenje Skoli ne odgovara te se s nadleznim sluzbama pokusava dogovoriti bolje
prometno rjesenje.

2.4. NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA

Skola je dobro opremljena nastavnim sredstvima i pomagalima. Sve ucionice imaju
racunalo, internetsku vezu 1 projektor.

Vecina nastave odvija se u u¢ionicama odredenim za pojedini predmet pa smo prema
tome uredivali u€ionice. Npr. ucionica za prvi razred, za drugi razred ili za povijest, za
geografiju ili matematiku. NaZalost, nedostaje nam prostora pa nemamo prostor za urediti
ucionice za sve predmete.

Knjizni fond se prema financijskim moguénostima obnavlja, a u dobroj suradnji s
uciteljima, uspjesno se realiziraja sve potrebno za nastavu.

2.5. PLAN OBNOVE I ADAPTACIJE

U ovoj Skolskoj godini nije planirana izgradnja novog prostora. Potrebno je nastaviti s
investicijskim odrzavanjem zgrade prema Planu i financijskim sredstvima naseg osnivaca.

a) Skola kao prioritet za investicijska ulaganja istice:

U suradnji s gradskim odjelima zapoceta je pa zaustavljena je zamjena vanjske stolarije i nova
fasada.

b) Uredenje okolisa Skole
- nastavak uredenja zelenih povrSina oko Skole te Skolskih igralista,
- ponovo prijaviti prijedlog uredenja Mjesnom odboru za male komunalne radove
- uredenje prometa oko Skole
c¢) Radovi na uredenju unutrasnjosti skole
- uredenje malih kabineta uz ucionice
- redovito odrZavanje svih prostora
- sanacija sanitarnih ¢vorova.
d) Planirana je nabava nastavnih sredstava i pomagala prema prijedlozima ucitelja:
- obnova i odrzavanje informaticke opreme
- nabava namjeStaja — ormari za ucionice, stolice za ucenike
- nabava opreme za kuhinju
- nastavni pribor za izvodenje nastave svih predmeta

- oprema za potrebe nastave TZK.



Materijalna sredstva za tekuce odrzavanje ovako velikog Skolskog objekta i okolisa,
koristit ¢e se racionalno i uz pomo¢ sponzoriranja u materijalu i radnoj snazi, pokusat ¢e se
poboljsati dosadaSnja razina funkcionalnosti postojec¢ih Skolskih prostora.

3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA
3.1. PODACI O ODGOJNO-OBRAZOVNIM RADNICIMA

3.1.1. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

Radno mjesto Ime i prezime

RAVNATELJICA Ana Matrljan Uljani¢, prof.
PEDAGOGINJA Mirjana Jurica

PSIHOLOGINJA Aleksandra Vivoda
SOCIJALNA PEDAGOGINJA Sanda Soié

KNJIZNICARKA Helena Bari¢ Karajkovié

3.1.2. PODACI O ADMINISTRATIVNOM OSOBLJU

Radno mjesto Ime i prezime

TAINIK Vanja Dobovicek
RACUNOVOTKINJA Lara Glavan




3.1.3. PODACI O UCITELJIMA RAZREDNE NASTAVE i UCITELJICAMA U
PRODUZENOM BORAVKU

Ime i prezime RAZRED Predmet

koji predaje

Sanja Bakota 3.a razredna nastava
ZAMIJENA: Ana Cvitak
Suzana Barbali¢ 2.C razredna nastava
Anamari Boras 3.c razredna nastava
Irena Budisa 4.c razredna nastava
Nina Cuculi¢ 1.d razredna nastava
Jasmina Cop Po$muga 4.b razredna nastava
Jelena Fabijan 2.a razredna nastava
Sonja Gudelj lc razredna nastava
Ana lliji¢ 3.d razredna nastava
Tatjana Maji¢ 2d razredna nastava
Larisa Lenac Tica la razredna nastava
Sonita Penavin 3.b razredna nastava
Visnja Persen 4d razredna nastava
ViSnja Petreti¢ 4.a razredna nastava
Tanja Steveli¢ 1.b razredna nastava
Nelita Skori¢ 2.b razredna nastava
Sandra Fundek lalb produzeni boravak
Ana Jelici¢ l.c,1d, produzeni boravak
Ana Cvitak 3.c,3d produzeni boravak
ZAMIJENA:
Lana Dabo
Marina Marinkovi¢ 3.a,3.b produZeni boravak
Radosevic Ivana 2.c,2.d produzeni boravak
Sandra Petkovi¢ 2.a,2.b produzeni boravak
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3.1.4. PODACI O UCITELJIMA PREDMETNE NASTAVE

Ime i prezime

Predmet

koji predaje

Ime i prezime

Predmet
koji predaje

Natasa Acinger hrvatski jezik Maja Tomici¢ Marusi¢ | informatika

Orjena Stefani-Marecic¢ hrvatski jezik Melisa Fabijandic informatika

Sanja Andrijevi¢ hrvatski jezik Adriana Beovi¢ fizika

Sandra Orsani¢ Simuni¢ hrvatski jezik Mihaela Sabljak biologija i kemija

Lana Peulié¢ engleski jezik Ana Zeko Plazoni¢ biologija i priroda

Irena Primc Luli¢ engleski jezik Marta Boiic Biologija i kemija

Sanja Dobrovié Mestrovi¢ | engleski jezik Vlatka Glumac geografija
Vuckovié¢

Rada Malobabi¢ engleski jezik Nina Stajerec geogrdfija

Dragana Balvan njemacki jezik Jovanka Pap povijest

Matokovi¢

Iva NeZi¢ Crljenica njemacki jezik Doris Mokrovéak povijest

Tanja Slavicek njemacki jezik Silvija Benkovi¢ likovna kultura

Ingrid Pavesi¢ matematika Gordan Glavan glazbena kultura

Sanja Dor¢ié¢ matematika Natasa Atlija tehnicka kultura

Gabrijela Kriskovic¢ matematika Damir Rabar tjelesna kultura

Andrea Lussini matematika i Matea Tomicic tjelesna kultura

informatika Supraha
Marjana Sersi¢ matematika i Morena Vidmar Ribari¢ | vjeronauk
informatika

Dino Arbula informatika Karmen Palci¢ Sirnik vjeronauk
Nikolina Markovi¢ vjeronauk
Besima Dikic vjeronauk

Zvanje mentora imaju Jelena Fabijan, Marjana Ser$i¢, Orjena Stefani-Mareci¢, Mirjana
Jurica, Gabrijela KriSkovi¢, 1 Dragana Balvan Matokovi¢ dok su Irena BudiSa, Sonita Penavin,
Nina Cuculi¢, Damir Rabar, Sanda Soi¢, Adriana Beovi¢ i Silvija Benkovi¢ savjetnici.

Uciteljice Rada Malobabi¢, i Dragana Balvan Matokovi¢ vode vjeZbaonice za studente
anglistike i germanistike Filozofskog fakulteta, Mirjana Jurica je mentorica za studente
pedagogije, Silvija Benkovi¢ mentorica je budu¢im uciteljima likovne kulture, a uciteljica
Andrea Lussini studentima informatike.

U 8koli se odrzavaju strucni ispiti iz tehnic¢ke kulture i fizike.
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3.2. PODACI O OSTALIM RADNICIMA SKOLE

Radno mjesto Ime i prezime

kuharica Radojka Mlinar
kuharica Dragica Krznari¢
kuharica Dragica Mali¢
domar Sasa Sardeli¢
domar Ivan Ribari¢
operativni djelatnik Srdan Steveli¢
operativni djelatnik Gordan Juri¢
spremacica Dragana Ivosevi¢
spremacica Sanja Mlinar
spremacica Olja Bruji¢
spremacica Marijana Coza
spremacica Pava Stipi¢

Odlaskom tri spremacice u mirovinu odobreno nam je zaposljavanje spremacica samo na jedno
1 pol radnog vremena, §to nije niti priblizno dovoljno pa smo zatrazili suglasnost Ministarstva
odgoja i obrazovanja za jos jedno 1 pol radno mjesto koje bi trebali imati prema odgovaraju¢em
pravilniku.
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4. GODISNJI KALENDAR RADA
KALENDAR SKOLSKE GODINE 2026./2027.

Trajanje nastavne godine
Nastavna godina pocinje 7. rujna 2026. (ponedjeljak), a zavrSava 15. lipnja 2027. (petak).
Prvo polugodiste traje od 7. rujna do 23. prosinca 2026.

Drugo polugodiste traje od 7. sijecnja do 15. lipnja 2027.
Praznici u Skolskoj godini 2026./2027.

» Zimski praznici:
1.DIO: Od 24. prosinca 2026. do 6. sije¢nja 2027.
Nastava pocinje 7. sije¢nja 2027.
2.DIO: od 20.do 28.veljhace 2027.
Nastava pocinje 1.0zujka 2027.
» Proljetni praznici:
0Od 25. ozujka do 4. travnja 2027.
Nastava pocinje 5. travnja 2027.
> Ljetni praznici:

Pocinju 16. lipnja 2027.

Drzavni praznici tijekom skolske godine

1. studenog (subota) — Svi sveti

18. studenog (sriujeda) — Dan sjetanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Vukovar i
Skabrnju

25. prosinca (petak) — Bozi¢

26. prosinca (subota) — Sveti Stjepan

1. sije¢nja (petak) — Nova godina

6. sijecnja (srijeda) — Sveta tri kralja
28.0zujka (nedjelja) — Uskrs

29.0zujka (ponedjeljak) — Uskrsni ponedjeljak
1. svibnja (subota) — Praznik rada

27, svibnja (éetvrtak) — Tijelovo

30. svibnja (nedjelja) — Dan drzavnosti

Planirano je (i usvojeno na Ugiteljskom vijeéu i Skolskom odboru) da 28.svibanj bude
NENASTAVNI dan.
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Skolski kalendar za 2026./2027.

Portal za ucitelje, uce:

M T W F F S S M T W F
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8 7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15 14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29 28 29 30 31
30
M T W T F S S M T W T F S S M T W T F S S M T W T F S S
a2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 1 23 4
4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14 8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11
1 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18
18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25
25 26 27 28 29 30 31 29 30 31 26 27 28 29 30
M T W T F S S M T W T F S S M T W T F S S M T W T F S S
i 2 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
17 18 19 20 F248 22 23 21 §228 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29
31 30 31
Nastava u $kolskoj godini 2026/2027 pocinje u ponedjeljak, 7. rujnJ Blagdani i neradni dani u Republici Hrvatskoj u Skolskoj godini 26/27
Nastav zavrégya 15. lipnja 2027. (Za maturante 21. svibnja 2027). 0L 11,206, Siiswet 29,08.2007. Uslos poredelk
Prvo polugodiste traje do 23. prosinca . i .
Drugo polugodite poginje 7. sijecnja 2027. 18,11, 2026. Dan secanja a irtve Domovinskograta 0. 05. 2027. Praznik rada
TRﬁ:gm praznika od 24.12.2026. do 6.1.2027 o 8 0 B
2. dio zimsih praznika od 20.2.2027. do 28.6.1.2027. 10k el 0 A
Uskrsni praznici od 25.3.2027. do 4.4.2027. 01.01.2027. Nova godina 22.06. 2027. Danantifasisticke borbe
Disavii Prassiici 06.01.2027. Bogojavijenje i veta trikralja (5. 08. 2027. Dan pobjede i domovinske zafvalnosti  Dan hrvatskih branitelja
blagdani ucenika 28.03.2027. Uskrs 15.08.2027. Velka Gospa

14




5. PODACI O ORGANIZACUI RADA

Nastavni rad u Skoli organiziran je u dvije smjene petodnevnog radnog tjedna. Dvije smjene
razredne nastave naizmjenic¢no rotiraju svaki tjedan.

A smjenu Cine: 1.3, 1.b, 2.3, 2.b, 3.3, 3.b, 4.3, 4.b

B smjenu Cine: 1.c, 1.d, 2.c, 2.d, 3.c, 3.d, 4.c, 4.d

Raspored zvona:

1 8:00 8:45 6/0 12:30 13:15
2 8:50 9:35 7/1 13:20 14:05
ODMOR 2 14:10 14:55
3 10:00 10:45 ODMOR
4 10:50 11:35 3 15:10 15:55
5 11:40 12:25 4 16:00 16:45
6 12:30 13:15 5 16:50 17:35
7 13:20 14:05

Tijekom nastavne godine organizirano je redovito deZurstvo ucitelja i operativhog djelatnika
za sigurnost. UCitelji razredne nastave obvezni su deZurati u svom odjelu. Ucitelji predmetne nastave
deZuraju tijekom svog radnog vremena u razredima tijekom nastave te prema rasporedu deZurstva.
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RASPORED RAZREDA I SMJENA SKOLSKA 2026./2027. GODINA

RASPORED RAZREDA I SMJENA SKOLSKA 2026./2027. GODINA

RAZ RAZREDNIK JEZ.| UC. RAZ. RAZREDNIK JEZ.
1.a |LARISA LENAC TICA EJ 19 5.a |MELISA RADIC NJ
1.b |TANJA STEVELIC EJ 16 5.b |IRENA PRIMC LULIC EJ
A 5.c |NATASA ATLIJA EJ
2.a |JELENA FABIJAN EJ 31 5.d |NINA STAJEREC EJ
g | 2.b [NELITA SKORIC EJ 21 ,
o 6.a |LANA PEULIC EJ
3 | 3.2 [ANA CVITAK NJ 35 6.0 [NATASA ACINGER NJ
E [3:b |SONITA PENAVIN EJ 37 6.c |ANA ZEKO PLAZONIC , EJ
N 6.d |ORIENA STEFANI MARECIC EJ
A |_4.a_[VISNJA PETRETIC EJ 14 ] i
4.b [JASMINA POSMUGA COP| EJ 15 7.a |SANJA DOBROVIC MESTROVIC EJ
7.b |ANDREA LUSSINI EJ
7.c_|MARJANA SERSIC EJ
7.d |DORIS MOKROVCAK NJ
1.c |SONJA GUDEL] EJ 19
1.d [NINA CUCULIC EJ 16
B 8.a |DRAGANA BALVAN MATOKOVIC NJ
2.c |SUZANA BARBALIC EJ 31 8.b |MARTA BOZIC EJ
2.d [TATIANA MAIJIC EJ 21 8.c |SANJA DORCIC EJ
s 8.d |[DINO ARBULA EJ
M
J | 3.c |[ANAMARIE BORAS EJ 31
E | 3.d [ANA ILIJIC EJ 37
N
A | 4.c |IRENA BUDISA EJ 15
4.d |VISNJA PERSEN NJ 14
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SKOSKA GODINA 2026. /2027.
BROJCANO STANJE UCENIKA PO RAZREDIMA

BROJ UCENIKA

RAZREDNI ODJEL MUSKO ZENSKO UKUPNO

1.A 10 8 18

1.B 9 9 18
1.C 8 11 19
1.D 8 9 17
UKUPNO 1.RAZ 35 37 72
2.A 9 10 19

2.B 9 11 20

2.C 7 9 16

2.D 10 7 17
UKUPNO 2.RAZ 35 37 72
3.A 7 10 17

3.B 10 8 18

3.C 11 9 20

3.D 11 8 19
UKUPNO 3.RAZ 39 40 74
4.A 9 8 17

4.B 11 8 19

4.C 11 7 18

4.D 9 8 17
UKUPNO 4.RAZ 40 31 71
1- 4 UKUPNO 149 145 289
5.A 8 13 21

5.B 9 11 20

5.C 12 11 23

5.D 10 13 23
UKUPNO 5.RAZ 39 48 87
6.A 10 6 16

6.B 6 8 14

6.C 6 11 17

6.D 9 8 17
UKUPNO 6.RAZ 31 33 64
7.A 8 10 18

7.B 8 10 18

7.C 11 8 19
7.D 8 9 17
UKUPNO 7.RAZ 35 37 72
8.A 9 6 15

8.B 13 9 22

8.C 13 12 25
8.D 13 12 25
UKUPNO 8.RAZ 48 39 87
5 - 8 UKUPNO 153 157 310
1 - 8 UKUPNO 302 302 599
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PRIMJERENI OBLIK SKOLOVANJA PO RAZREDIMA | OBLICIMA RADA

Pocetkom nastavne godine Skolu polazi 65 ucenika s teSko¢ama u razvoju sukladno
Rjedenju o primjerenom obliku $kolovanja Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje u PGZ.

Broj ucenika koji polaze Broj ucenika koji polaze
nastavu po redovnhom nastavu po redovnom
Razred programu uz prilagodbu programu i
sadrzaja i individualiziranim | individualiziranim
postupcima postupcima

1. 0 1

2 3 0

3 3 1

4 1 6

) 3 7

6 3 12

7 3 11

8 2 11
Ukupno 18 49
Razred Broj ucenika lfo!lma je 0s1gu.rana

potpora pomoc¢nika u nastavi
1. 2
2. 2
3. 1
4. 1
5. 1
6. 1
7. 0
8. 0
0 Ukupno 8
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6. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI

NASTAVNI 1.RAZ 2.RAZ 3.RAZ 4.RAZ UK. 5.RAZ 6.RAZ 7.RAZ 8.RAZ UK. SUK.
PREDMETI a b c d | a b c | d a b c d | a b | c d | 1.-4. a b c d a b c d e | a b c d a b c | d | 5-8 | 1.-8.
HRVATSKI J. s|s|s5|s5]|5]|s5|5s5|5]5]5]s5s s s[5 ]|5]|s>s 80 5 5 5 5 5 |5 |5 5 s | 44| a|a]a]|as]|as]a 77 157
LIKOVNA K. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1|1 1|1 1 1|1 1 17 33
GLAZBENA K. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1|1 1|1 1 1|1 1 17 33
STRANI JEZIK 2 222222 ]2]27]2]2 21212212 32 3 3 3 3 333 3 3 33|33 ]3]|3]3]3 51 83
MATEMATIKA 4 | a | a | s s | s s ]| s]as]|s]|s]|s]|4s]|a]|a]|a 64 4 4 4 4 4| 4| 4 4 4 | 4| 4| 4| 4| 4| s]|4s]2s 68 132
PRIR. | DRUST. 2 222222 221]2]2 2 |3 [3]3]3 36 0 36
PRIR.-BIO. 0 1515|1515 2 | 2|2 2 2 221|212 2 [ 2212 32 32
KEMUA 0 2 2|2 2(2]2]2]2 16 16
FIZIKA 0 2 2] 2|2 2 | 21212 16 16
POVIJEST 0 2 2 2 2 2 | 2] 2 2 2 222 1|2 2 | 21212 34 34
GEOGRAFIJA 0 1515|1515 2 | 2|2 2 2 22212 2 (2| 21|2 32 32
TEHNICKA K. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 101 1] 1 1 1|1 1 17 17
INFORMATIKA 0 2 2 2 2 2 | 2] 2 2 2 18 18
TZK 3 (3|3 3|33 |3 ]|3]3]3]3 3221212 44 2 2 2 2 2 | 2| 2 2 2 221|212 2 (2|22 34 78
UKUPNO REDOVNA 2
- 18 (18 | 18 | 18 | 18 | 18 [ 18 | 18 | 18 | 18 | 18 | 18 | 18 | 18 | 18 [ 18 | 288 | 24 [ 24 [ 24 [ 24 | 25 (25 | 25 | 25 | 25| |26 |26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 429 717
VJERONAUK 2 222|222 2|21]2]2 2l 22122 32 2 2 2 2 2 | 2| 2 2 2 221|212 2 (2| 21|2 34 66
1ZB.INFOR. 2 2222122 ]2]271]2]2 2221212 32 2 | 2] 2 2 2 | 2 2 | 2 16 48
1ZB.STR.JEZIK 2 | 2| 2] 2 8 2 2 2 2 2 | 2| 2 2 2 22212 2 2|22 34 42
UKU:\:\(;TZ::RNA 4| a|a|a]|a|a|la])las|asa]|a]|s|a]e6]|6]|]6]6s6 72 4 4 4 4 4 | 4| a 4 4 6|6 |6 |6 |6 |6]|6]6®6 84 156
UKUPNO 22|22 2222|2222 | 22|22 22| 22|22 |22 |24 |24 |24]|24]| 360 28 | 28 | 28 | 28 | 29 | 29 | 29 | 29 | 29 i 32 | 3232 (32]32]32]32] 513 873




6.1. TIEDNA ZADUZENJA ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIK,

>

SKOLE

Raze 2
diza § % oS 5=} % © E % ©
2 AP ol 12 Ele = 5 =il of 1Zle
e o Nastawi [ koje | = R SEEE - ofelle|EE 8 g L | [=|<E s £
me i prezif = = £} = |3 = = b E _ ;
uéitel';uén;iece preameutiop mavz| 2 | B | @ | & HEIHEEC :S gwo%;ﬁ gl - g sl BB 3 3 ElE e
' ! poutava en | S © = g,, g 2|28l H %,_wgn.ggi_éog = S el bk IS ; ’g oo 8;%‘
psa] s 2122 |5 E5|2|E|s HERCEEEEREEE |2 |5 SHUE SE B E [g[ak S| |ElEl=[2|8
o S |8|8 8 (282|528 EREERREBREEEIZ|E | &Bl(Skls EEEE BEE HEEEEES
iRO) o N [& 3 |5 S| h |2 EEEREEEEERKRE|SI|E IS QeElR N B EEBBSE N £ | |O|x |2
LarisaLenac Razredna o
Tica s 1.a l.a 16 18 0 o 1l1]1 i |Premalo satt | 6 8l 8/2]| 0|0 40| # |PUNO
. .« |Razredna 1l '
TanjaSteveli¢ |"** e 1b| 1b 16 18 0/ NN #it# Premalo satit | 7 8 2|1 0/0 40| # |PuNO|
N : Razredna un ’
Sonja Gudelj | ®7en 1c| 1.c 16 0f o 1l1]1 #it# |Premalosatit | 8 8 8/2|0[0 40| # |Puno
. io [Razredna L1l '
Nina Cuculié o 1d| 1d 16 0l o 1]1]1 #it# |Premalo satit | 9 8| 8(2]| 0[O0 40| # |PUNO|
. Razredna un o
Jelena Fabijan |"%e% 2a| 2a 16 0f AR it | Totrol 0 8 8/2|0[0 40| # |Puno
. o [Razredna un -
Nelita Skori¢ it 2b| 2b 16 (1]8 AN #it# | Todrol 0 8/ 8(2]|0/0 40| # |PunO|
Suzana Razredna un .
Barbali¢ sl 2c| 2c 16 0 o 1l1]1 i | Toeno 0 8 8(2]0/0 40| # |Puno|
: iio |Razredna un .
Tatjana Maji¢  |*5en 2d| 2d | 16 of o L1]a]1 it [Tocnor 0 8] 8/2|0[0 40 # |Puno)
. Razredna un o
SanjaBakota | ®7eh 3.a| 3a 16 0f o 1l1]1 #it# | Totrol 0 8 8/2|0[0 40| # |Puno
. . |Razredna un .
Sonita Penavin i 3b| 3b 16 0 NN #it# | Tocno! 0 8/ 812|100 40| # |Puno
: Razredna un i
Anamari Boras | %7 3.c| 3¢c | 16 0 o [1]1]1 it | Totno! 0 8 8(2]0/0 40| # |Puno|
Razredna N i
Ana lliji¢ it 3.d| 3.c 16 0/ AN #it# [Toeno! 0 8/ 8/2|0]|0 40| # |Puno|
e - |Razredna un o
Visnja Petreti¢ |7 4a| 3c | 16 0 o [1]1]1 it | Toeno! 0 8 8(2]0/0 40| # |Puno|
Jasmina€op  [razredna un '
PoSmuga nastava 4.b (LR 16 of o 1111 ### [Premalo satil | 3 8| 8/2] 0|0 40| # |puno
X Razredna un )
IrenaBudiga  [*¥en 4.c| 4c 16 0 o |1]1]1 i [Premalo satl | 4 8 8(2]|0/0 40| # |Puno|
Eni Razredna un ;
Vi$nja Persen i 4d| 4d 16 0 NN ### |Premalo satit | 5 8| 8(2]| 0|0 40| # |Puno
3,
un
Natasa Acinger |Hnatski jezk 8.d,| 6.b 18 0l |8 1 ### [ Totno!” 0 9/ 9|2 0|0 40| # |Puno|
o!
5.C
Sanja v Pun
Hrvatski jezk  [5.dl b it | Toeno” 9 PUNO
Andrijevié o 18 0 ol |1[1(2 e 0 9|0j0f0 40 (i
S.d
Sandra Or3ani¢ ! Pun
, Hnatski jozk | 5.b, 8 it | Toenol" 9 PUNO
Simunic N 18 v o [1]1]2 > |0 991910 ‘.
8.0
Orjena Stefani- ! Pun
Hrvatski jezk | 8. 5.d - it | Toenol" 9 PUNO
Maregié © 18 0 o [1]1 - 0 92|00 N
Silvija . Tot Pun
Likovna kultura |svi razredi 5 #t# [ Totnol" PUNO
Benkovié 16 3|0 ot 1 2 o 0 8 8/0| 3|0 40| #




Glazbena

Tod

Tod

Gordan Glavan |’ -~ svirazredi 5| 16 16
Nata$a Atlija | " svir| 8c | 16 18
) kultura .
6.9,
Ingrid Pavesi¢ ika [6.b, 16 16
&8,
SanjaDorti¢  |Matematka [8.b,| 8.c | 16 18
. b.a,
Ga?rljel? Matematika 5.b, 16 16
Kriskovié¢
ma
. v - |Matematika i
Marjanasersic - o t:, 6.c 16 18
ha
. . |Matematika i
AndreaLussini [ 2" 0 )|t 7.b 8 6 16
I
Adriana Beovi¢ Fika 7. 16 16
" — foor
Ma]an'mICIc Informatika  |1.d 18 18
Marusic
reqa
Dino Arbula Informatika 8.d 8 8 18
1ZD7
Melisa Radi¢ Informatika  |3.b,| 8.a 8 8 18
- — Ped
san{a Do!alrowc Engeskijezk |:1, | 7.a 17 | 2 21
Mestrovi¢ N
rea
Lana Peuli¢ Engleski jezk 6.a 15 | 2 19
51
Tea
Rada
Engleskijezk |[: 2. 17 2
Malobabi¢ . 19
Irena Primc red
e Engleski jezk 5b [ 15 | 4 21
Luli¢ N
Iva Nezi¢ red
e Niemacki jezk 8 | 12 20
Crljenica o
rea
Dragana I'Blalvan Nematkifezk 32 5 12 19
Matokovié N
. .y rea
Tanja Slavic¢ek Npraddiedk |: 6 3 6 9
Kamenar -
pr
Anazeko Prioda iBibga [5.a,| 6.c | 19 21
Plazoni¢ L
KEe
Marta Bozi¢ Biologia i Kemia |mij | 7.b 19 21
DI0T
Mihaela
Biologia i Kemia | ogij 8
sabljak o8l 8
Vlatka Glumac o
L Geografia  [6.b, 20 20
Vuckovié¢
" P Geografija
NinaStajerec || "0 geo| 5.d [ 16 18
5T,
Jovanka Pap Poviest  [6.a, 16 16
P
Doris
Poviest  |7.a,| 7.d 10
Mokrovéak S i 12

it [ Totnol” 8| 8 40| # [Puno
it [ Totnol” 8| 8 40| # |Puno|
4 |Toenol" 8| 8 40| # |puNo|
2 |Totnol" 8| 8 40| # [puno
6 |Totno 8| 8 40| # |PuNo|
2 |Totnol" 8| 8 40| # |puNo|
4 |Totnol M7 40| # |puNo|
6 Tocnal" 8 8 40 # [Puno
4 [Tocror 9 9 401 # [Puno
4 [rocnar 8 8 40 # [puno
4 [Tosror 8 8 40/ # [Puno
it | Tocnol” 10(# 40/ # [Puno|
it [ Totnol” 91 9 40| # |Puno|
##t# | Totnol” 10| # 40| # |Puno|
### [ Totnol” 10| # 40| # [puno
#t# [ Tognol” 10| # 40| # |Puno|
it [ Totnol” 9/ 9 40| # [puno
it |Premalo sati! 51 5 # | # |NePUN
3| Toénal" 10( # 40 # [Puno
3| Toenal" 10| # 40/ # [Puno
2 |Netogno! 4| 4 # | # [NEPUN
# [Toenor 10{10 40| # |puno|
# [Tosnor® 8| 8 40/ # [Puno
# |Totnor 8| 8 40| # |puno|
# [Toénol" 5] 5 # | # |NepuN




6.a

i

Togno!"

10

40

i

Netocno!

~

Tocno!"

1

40

~

Togno!"

1

40

Tocno!"

10

40

. Tielesna i
Damir Rabar bc
zdravstvena N
| Teesnai |22
Matea Tomicic bc
zdravstvena
5a
Nikolina !
., Katolitki vieronauk| 5 b,
Markovié -
3
Morena
. ., |Katolicki vieronauk| b ¢
Vidmar Ribari¢ .
Za
Karmen Pal¢i¢
_a ) enba Katolicki vieronauk| b ¢
Sirnik .
3
BesimaDiki¢ |lsamskivieronauk | gry
Uciteljca u
Sandra Fundek )
produzenom
Marina Udteljca u
Marinkovié¢ produzenom
N Utteljca u
Ana Cvitak .
produzenom
R Ugiteljica u
Analelici¢
produzenom
Sandra Udteljca u
Petkovié produzenom
Ivana Utiteljca u
Radosevi¢ produzenom
HelenaBari¢ knji
L, Struéni suradnik | J
Karajkovié zni
L . ed
Mirjanalurica | Struénisuradnik
ago
| r si
A_eksand a Strucni suradnik P
Vivoda hol
., ) |def
Sanda Soi¢ Struéni suradnik
ekt

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40
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6.2. DOPUNSKA NASTAVA

Za ucCenike razredne nastave dopunska nastava ¢e se organizirati prema procijeni ucitelja i potrebi u€enika i nastavnom predmetu te ¢e tijekom Skolske godine kombinirajuéi
gradivo iz hrvatskog jezika i matematike odrzati 35 sati.

Za uCenike predmetne nastave organizirat ¢e se dopunska nastava iz hrvatskog jezika, fizike, kemije, povijesti, geografije i matematike prema potrebama ucenika u
dogovoru s uciteljem.

Evidencija dopunske nastave za razrednu nastavu vodi se u e-dnavniku, a za predmetnu zbog velikog broja mijeSanih skupina u biljeznici koja se nalazi u zbornici.

6.3. DODATNA NASTAVA

Dodatni rad planira se s uenicima koji pokazuju interes i imaju predznanje za odredeno podruéje te za uéenike koji se pripremaju za Skolsko, zupanijsko i drzavno natjecanje.
U razrednoj nastavi svaka uciteljica jedan sat tjedno posvecuje dodatnoj nastavi hrvatskog jezika ili matematike. U 4. razredu dodatna nastava matematike odrzavat ¢e se i
kao priprema za natjecanje iz matematike.

U predmetnoj nastavi organizirana je nastava iz matematike, hrvatskog jezika, fizike, kemije, povijesti, geografije, njemackog jezika i engleskog jezika.
Evidencija dopunske nastave za razrednu astavu vodi se u e-dnavniku, a za predmetnu zbog velikog broja mijesanih skupina u biljeznici koja se nalazi u zbornici.

6.4. IZVANNASTAVNE I IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Izvannastavne i izvanskolske aktivnosti organiziraju se u skladu s mogu¢nostima, kadrovskim, vremenskim te zainteresiranosi ucenika. Popis aktivnosti nalazi se u §kolskom
kurikulum.
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7. PLANOVI RADA RAVNATELJA 1 OSTALIH RADNIKA
7.1. PLAN RADA RAVNATELIA

SADRZAJ RADA

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
Izrada GodiSnjeg plana i programa skole
Izrada plana i programa rada ravnatelja
Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma
Izrada Skolskog kurikuluma
Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vije¢a
Izrada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima
Planiranje i organizacija Skolskih projekata
Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja
Planiranje nabave opreme i namjestaja
Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole
Planiranje i organizacija produzenog boravka

2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, organizacija rada izborne nastave,
INA, izrada kompletne organizacije rada Skole, raspored dvorane za tjelesnu kulturu, organizacija
rada u PBi PSP).
Izrada Godisnjeg kalendara rada skole
Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja, stru¢nih suradnika
Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a
Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole
Organizacija prehrane ucenika
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika
Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole
Organizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1.razred
Organizacija zamjena nenazoc¢nih uditelja
Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita
Organizacija poslova vezanih za odabir i nabavu udzbenika
Poslovi vezani uz natjecanja ucenika (Skolska i Zupanijska)
Koordinacija kulturne javne djelatnosti
Koordinacija provodenja programa i projekata prema GPP-u i Skolskom kurik.
Organizacija popravka i uredenja skole
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

Pracenje i uvid u ostvarenje kurikuluma, Plana i programa rada skole
Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja
Analiza rada ucitelja i struc¢nih suradnika
Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim suradnicima, pripravnicima,
volonterima
Pracenje rada skolskih povjerenstava
Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe
Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe
Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole

24



Kontrola pedagoske dokumentacije
Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeéa

Pripremanje i vodenje sjednica Vijeca roditelja
Pripremanje izlaganja i sudjelovanje u radu Skolskog odbora
Sudjelovanje u radu Razrednih vijeca i stru€nih aktiva
Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole i Radnickim vijecem
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELIIMA
Uvid i pracenje rada ucitelja i stru¢nih suradnika (uvid u nastavu)
Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu
Suradnja i pomoc pri realizaciji poslova svih djelatnika skole
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika i svih zaposlenika
Savjetodavni rad s roditeljima/individualno i skupno
Uvodenje pripravnika u odgojno- obrazovni rad
Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika
6. ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI RACUNOVODSTVENI POSLOVI
Rad i suradnja s tajnikom skole
Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputka MZ0O-a
Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata Skole
Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole
Prijem u radni odnos/uz suglasnost Skolskog odbora
Poslovi zastupanja Skole
Rad i suradnja s racunovodom Skole
Izrada financijskog plana Skole, plana nabave, izjava o fiskalnoj odgovornosti
Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja
Organizacija i provedba inventure
Poslovi vezani uz e-matice Potpisivanje i provjera svjedodzbi i mati¢ne knjige
Organizacija nabave potroSenog materijala i namirnica za skolsku kuhinju
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

Predstavljanje skole
Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
Suradnja s osnivacem
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
Suradnja s Policijskom upravom
Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama
Suradnja s turisti¢kim agencijama
Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama
Suradnja s razli¢itim udrugama

8. STRUCNO USAVRSAVANJE
Stru€no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi
Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZ0-a, AZZ0O-a, HUROS-a i ostalih ustanova i udruga

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

Ostali poslovi ravnatelja prevideni Zakonom, Statutom i drugim pravnim aktima Skole
Ostali nepredvidivi poslovi
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7.2. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Skolska 2026./2027. godina

PODRUCJE RADA/AKTIVNOSTI:

1. L POSLOVIPRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG PROGRAMA

1.1. Utvrdivanje obrazovnih potreba u¢enika, $kole i okruzenja — analiza odgojno-obrazovnih postignuca
ucenika, samovrednovanje (anketni upitnik za ucenike i roditelje), kratkoro¢ni i dugorocni plan rada
skole i stru¢nog suradnika pedagoga

1.2. Organizacijski poslovi - planiranje

Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole, $kolskog kurikuluma, statisticki
podaci

Izrada godis$njeg i mjesecnog plana i programa rada pedagoga

Planiranje projekata i Skolskih preventivnih programa (Zajedno vise mozemo; MAH, PIA,
Zdrav za 5!), TeenCap, Zdravstveni odgoj, Alati za moderno doba, Ba§ smo cool tako jednaki, a
tako razliciti, Abeceda prevencije...

1.3. lzvedbeno planiranje i programiranje

Sredivanje pedagoske dokumentacije i dosjea ucenika

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s TUR-om

Planiranje pracenja napredovanja ucenika

Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima (predavanja, roditeljski sastanci)

Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije

Pripremanje operativnog programa staziranja za uvodenje pripravnika u samostalan rad

Planiranje i programiranje pracenja i unapredivanja nastave

Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu (planiranje rada i aktivnosti tijekom $k. godine)

2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

Organizacija predbiljezbi, prikupljanje informacija o djeci u predskolskim ustanovama

Organizacija posjeta DV (buduéih prvasica)

Radni dogovor Povjerenstva za upis u 1. razred i odredivanje primjerenog oblika skolovanja

Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, ankete...)

Formiranje razrednih odjela ucenika 1. razreda

2.2. Uvodenje novih programa i inovacija

Sudjelovanje u izradi plana nabavke opreme i didaktickog materijal, pracenje inovacija i
informiranje aktiva

Provodenje izvannastavne aktivnosti Zdravstveni odgoj

Sudjelovanje u Zadruzi ,,Zametska butega“ kroz sekciju ,,Iz kutka Struéne sluzbe*

Sudjelovanje u unapredenju web stranice $kole (objava zanimljivih materijala, linkova i sl.
sadrzaja)
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Suradnja s Edukacijsko-rehabilitacijskom fakultetom na istrazivackom projektu s u¢enicima 5. i
6. razreda kroz tri godine na temu ,,Elektroni¢ko nasilje medu ucenicima: interakcija
individualnih i socijalnih ¢imbenika te obiljezja digitalnog konteksta*

2.3. Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada

Pracenje optere¢enja uc¢enika s TUR-u i suradnja s uciteljima

Organizacija razmjene informacija razrednika i ucitelja predmetne nastave

Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa - hospitacije

Pracenje pripravnika — ogledni sati

Pracenje ocjenjivanja ucenika, ponasanje ucenika, rjeSavanje problema u razrednom odjelu

Sudjelovanje u provedbi nacionalnih ispita

Koordinacija $kolskih preventivnih i nacionalnih programa

Sudjelovanje u radu RV i UV

Rad u struénim timovima (projekti, samovrednovanije,
obiljezavanje vaznih datuma, pracenje ucenika, sudjelovanje u radu Povjerenstva )

Pracenje i analiza izostanka ucenika

Pracenje uspjeha i napredovanja uéenika

Pregled e razredne knjige

2.4. Rad s ucenicima, u¢enicima s TUR-om te rad na uocavanju poticanju i pracenju darovitih
ucenika

Prihvat i evidencija novih ucenika, praenje prilagodbe ucenika s drugog govornog podrugja,

Prisustvovanje nastavi prvih razreda — upoznavanje i pracenje u¢enika

Izrada izvjesc¢a o bivs§im uenicima na zahtjev srednjih $kola

Identifikacija, opservacija i tretman djece s TUR-om, suradnja s psihologom i defektolozima

Hospitacije na nastavi u svrhu prac¢enja uc¢enika s TUR-om

Rad s u¢enicima koji dozivljavaju neuspjeh

Izrada izvjesc¢a za ucenike u postupku izmjene oblika $kolovanja

Pracenje ucenika koji imaju rjeSenje o primjernom obliku skolovanja

Planiranje rada s u€enicima s posebnim potrebama (djeca s teSko¢ama u razvoju, uéenju i ponasanju,
socijalno ugroZena djeca)

Rad s potencijalno darovitima u¢enicima

Pracenje ucenika i smjestaj novih ucenika u Poludnevni boravak

2.5. Rad s roditeljima

Redovito obavjestavanje roditelja o napretku, uspjesima i teSko¢ama ucenika

Individualni razgovori i savjetovanja

Pomo¢ roditeljima u razumijevanju razvojnih potreba djece, savjetovanje o metodama odgoja,
ucenju i disciplini

Organizacija roditeljskog sastanka u 8. razredu TeenCap

Organizacija roditeljskog sastanka za roditelje ucenika 1. razreda

Organizacija roditeljskog sastanka za roditelje uc¢enika 8. razreda (profesionalno usmjeravanje)

Organizacija roditeljskog sastanka 5. i 6.razreda zbog sudjelovanja u istrazivackom projektu
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,»Elektronicko nasilje medu ucenicima: interakcija individualnih i socijalnih ¢imbenika te obiljezja

digitalnog konteksta“

Organizacija roditeljskih sastanaka u razrednim odjelima 1. i 2. razreda - vanjski predavac

Organizacija roditeljskog sastanka u razrednim odjelima 7. razreda -vanjski predavac

2.6.Savjetodavni rad i suradnja

Savjetodavni rad s roditeljima kod upisa i prijevremenog upisa uc¢enika u 1.raz

Savjetodavni rad s ugiteljima

Savjetodavni rad s ravnateljicom

Savjetodavni rad s roditeljima uéenika i roditeljima u¢enika s TUR-om

Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: psiholog, socijalni pedagog, logoped, socijalni radnici, lije¢nici

Tematski roditeljski sastanci (priprema i provedba)

TZV za roditelje — radionice za roditelje 5., 6. i 7. razreda

Projekt RINKLUZIJA — pomoc¢nici u nastavi, koordinacija i pracenje u¢enika koji ostvaruju pravo na
PUN

Zdravstvena i socijalna zastita

Pradenje studenata pedagogije tijekom studentske prakse

3.

SUDJELOVANJE U RADU STRUCNIH ORGANA SKOLE I SURADNJA SA
ZAPOSLENICIMA

Sudjelovanje na sjednicama Razrednih vijeéa

Sudjelovanje i izvjeStavanje na sjednicama Uciteljskog vijeca

Prisustvovanje stru¢nim aktivima $kole

Informiranje ucitelja 1. razreda o sastavu razrednih odjela

Prijenos i razmjena informacija o u¢enicima 5. razreda

Suradnja u organizaciji Poludnevnog boravka za djecu s poremecajima u ponasanju

Suradnja s uciteljima i razrednicima vezano za uéenike s TUR-u, u¢enike s poremecajima u
ponasanju, priprema materijala za planiranje prilagodenih programa te dokumentacije vezane za
pokretanje primjerenog oblika Skolovanja

Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u 1. razred i izmjene oblika §kolovanja

Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa — hospitacije na nastavi, individualni savjetodavni
rad, prijava pripravnika te prijava stru¢nih ispita)

Sudjelovanje u Povjerenstvu prilikom zaposljavanja novih djelatnika

Organizacija supervizije u suradnji s Odjelom prevencije NZZJZ

SURADNJA S INSTITUCIJAMA | ORGANIZACIJAMA

Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad Rijeka

Suradnja s Filozofskim fakultetom, Odsjek pedagogija

Suradnja sa defektolozima odredene specijalnosti

Suradnja sa ostalim stru¢nim osobama, prema potrebi ucenika

Suradnja sa srednjim Skolama Grada Rijeke u okviru profesionalne orijentacije

Suradnja s Udrugom Gaia Nova na promociji zdravih stilova Zivota i pravilne prehrane za 8. razrede

Suradnja s Udrugom Visoki jablani na Sirenju kulture tolerancije i razumijevanje drugog i drugacijeg
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Suradnja s Udrugom Korak po korak

Suradnja sa predskolskim ustanovama DV Zamet i DV Oblacié¢

Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje, Sluzbom za profesionalnu orijentaciju

Suradnja s Domom za odgoj djece i mladezi

Suradnja s Odjelom gradske uprave za odgoj i skolstvo (RINKLUZIJA)

Suradnja s Udrugom Portié

Suradnja s Forumom za slobodu odgoja

Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad Rijeka

Suradnja s Obiteljskim centrom Rijeka

Suradnja s NZZJZPGZ

Suradnja s Policijskom upravom PGZ

Suradnja s Udrugom obrtnika PGZ

Suradnja s Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje PGZ, sudjelovanje u radu Povjerenstva Ureda

Suradnja s Uredom javne pravobraniteljice za dje¢ja prava

STRUCNO USAVRSAVANJE

Sudjelovanje na sastanku aktiva stru¢ne sluzbe

Sudjelovanje na Zupanijskim stru¢nim vijeéima

Pracenje i proucavanje odgovarajuce stru¢ne pedagoske, psiholoske i metodicke literature

Stru¢no-konzultativni rad sa sustruénjacima

Prisustvovanje na edukacijama organiziranim od strane AZOO, HPKZ-a, NZZJZPGZ, Grada
Rijeke, Odjela za skolstvo

Usavr$avanje u organizaciji drugih institucija

Pracenje struénih ZOOM predavanja

VIII. OSTALI POSLOVI

Nepredvideni poslovi (poslovi prema naputku ravnateljice)

29




7.3. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

Opis poslova

1.PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA

1.1. Izrada plana i programa rada psihologa

1.2. Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada te kurikuluma skole (po
potrebi)

1.3. Sudjelovanje u izradi Skolskog preventivnog programa

1.4. Dnevno, tjedno 1 mjesecno planiranje rada

2. RAD S UCENICIMA

2.1. Savjetodavni rad s u¢enicima u rjeSavanju problema u u¢enju, ponasanju,
emocionalnim teSko¢ama, adaptaciji na Skolu, medijacija u slucaju vr$njackih sukoba i
vr$njackog nasilja te psihologijsko ispitivanje djece prilikom upisa u 1. razred radi
utvrdivanja spremnosti za §kolu (TSS)

2.1..Radionica za uéenike 3. razreda ,,Carobne rije¢i* (Bon-ton)

2.2. Radionica za uc¢enike 5. razreda ,,Kako uciti*

2.3. Radionica za uéenike 7. razreda ,,Sto smo naudili o uéenju*

3. RAD S RODITELJIMA

3.1. Upoznavanje s roditeljima djece koja se upisuju u 1. razred (predbiljezbe, testiranje
djece, upis u skolu)

3.2. Roditeljski sastanak sa roditeljima djece za 1. razred ,,Spremnost za Skolu*

3.3. Roditeljski sastanak za roditelje ucenika 5. razreda ,,Kako pomo¢i djetetu da bude
uspjeSan u Skoli‘

3.4. Savjetodavni rad s roditeljima ¢ija djeca imaju teSkoce u uc¢enju, ponasanju, adaptaciji
na Skolu, emocionalne poteskoce ili teSko¢e u razvoju (TUR)

4. RAD S UCITELJIMA I STRUCNIM ORGANIMA SKOLE

4.1. Sudjelovanje na Sjednicama razredne i predmetne nastave

4.2. Sudjelovanje na Sjednicama U¢iteljskog vijeca

4.3. Sudjelovanje u organizaciji Poludnevnog boravka

4.4. Sudjelovanje na aktivima razredne i predmetne nastave (po potrebi)

4.5. Predavanja na Uciteljskom vijecu : ,,UCenici s teSko¢ama u razvoju® , ,,Medijacija“
4.6. Savjetodavni rad i suradnja s uciteljima, razrednicima i pomo¢nicima u nastavi

5. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

5.1. Citanje struéne literature — knjige, ¢asopisi, internet

5.2.Prisustvovanje na sastancima Zupanijskog stru¢nog vijec¢a psihologa

5.3. Sudjelovanje na kongresima, seminarima, predavanjima i radionicama u organizaciji
Grada Rijeke, Zavoda za javno zdravstvo, Agencije za 0odgoj i obrazovanje, Hrvatske
psiholoske komore i dr.
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6. SUDJELOVANJE U OSTVARIVANJU PROGRAMA RADA SKOLE I
SURADNJA S INSTITUCIJAMA | ORGANIZACIJAMA

socijalnom pedagoginjom skole u rjeSavanju tekuce problematike

6.2. Suradnja sa skolskom lije¢nicom, Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Zavodom za
javno zdravstvo, MUP-om, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje u Primorsko-
goranskoj zupaniji, Odjelom gradske uprave za odgoj i skolstvo, srednjim $kolama (izrada
izvje$c¢a o biv§im ucenicima na zahtjev srednjih Skola, razmjena informacija sa stru¢nim
suradnicima), predskolskim ustanovama (vezano za upis u 1. razred te organizacija posjeta
Skoli), Filozofskim fakultetom (Odsjekom za psihologiju), Hrvatskim zavodom za
zaposljavanje (Odjel za profesionalno usmjeravanje i obrazovanje), Centrom za pruzanje
usluga u zajednici, drugim obrazovnim ustanovama (Centar za autizam, Centar za 0dgoj i
obrazovanje), defektolozima odgovarajuce specijalnosti, asistentima u nastavi, stru¢nim
suradnicima osnovnih $kola i dr.

7. RAD NA DOKUMENTACIJI

7.1. Vodenje pedagoske dokumentacije, dosjea uc¢enika, dnevnika rada

7.2. Priprema dokumentacije za pokretanje, izmjenu ili ukidanje primjerenog

oblika Skolovanja te arhiviranje Rjesenja o primjerenom obliku $kolovanja i azuriranje
pripadajuéeg popisa ucenika

7.3. Priprema i arhiviranje individualnih odgojno-obrazovnih programa (I00OP-a)

7.4. Vodenje upisne dokumentacije za djecu koja upisuju 1. razred

7.5. Priprema dokumentacije za ostvarivanje prava na pomoc¢nike u nastavi

7.6. Priprema dokumentacije za pripremnu i dopunsku nastavu hrvatskog jezika

8. SOCIJALNO-ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA

8.1. Organizacija cijepljenja i sistematskih pregleda uéenika kod Skolske lije¢nice (5. i 8.
razred) te drugih aktivnosti po planu i programu Skolske medicine

8.2. Zbrinjavanje ucenika koji tijekom nastave imaju zdravstvene poteSkoce

8.3. Pisanje izvjesca o odgojno-obrazovnom statusu ucenika i suradnji s roditeljima po
zahtjevu Hrvatskog zavoda za socijalni rad te zahtjeva skole o uvidu obitelj i odredivanje
socijalno-zastitnih mjera

8.4. Pisanje zahtjeva Hrvatskom zavodu za socijalni rad za ukljuc¢ivanjem ucenika u
Poludnevni boravak te sudjelovanje u organizaciji Poludnevnog boravka

9. RAD UCENICKOG VIJECA

9.1. Ustroj Ucenickog vijeca

9.2. Organizacijai vodenje sjednica Ucenickog vijeca
9.3. Vodenje zapisnika Uc¢enickog vijeca
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10. PROFESIONALNA ORIJENTACIJA (8. razred)

10.1. Priprema i vodenje dokumentacije potrebne za profesionalno usmjeravanje ucenika
10.2. Informiranje roditelja u¢enika o profesionalnoj orijentaciji te vodenje kroz postupak
10.3. Savjetovanje ucenika

10.4. Suradnja sa Skolskom lije¢nicom

10.5. Suradnja sa Odjelom za profesionalnu orijentaciju

11. OSTALI POSLOVI

11.1. Poslovi vezani za pocetak i zavrSetak skolske godine

11.2. Poslovi vezani uz realizaciju Skolskog preventivnog programa (suradnja sa
pedagoginjom i socijalnom pedagoginjom skole)

11.3. Hospitacije na nastavi

11.4. Poslovi po nalogu ravnatelja (zamjene na nastavi, pregled e-dnevnika, pratnja na
terenskoj nastavi, pra¢enje realizacije pripremne i dopunske nastave hrvatskog jezika,
sudjelovanje u provedbi nacionalnih ispita idr.)

11.5. Izrada, umnozavanje, distribucija i obrada razli¢itih anketa, obrazaca, obavijesti za
ucenike, roditelje, ucitelje 1 sl.

11.6. Pisanje izvjesca o radu struc¢nog suradnika psihologa na kraju Skolske godine

11.7. Poslovi vezani za rad Skolskog povjerenstva za utvrdivanje primjerenog oblika
Skolovanja, osiguravanje pomoc¢nika u nastavi te pripremnu i dopunsku nastavu hrvatskog
jezika

11.8. Upisni postupak za 1. razred te formiranje razrednih odjela (suradnja sa
pedagoginjom)

11.9. Poslovi vezani za identifikaciju darovitih ucenika (psiholosko testiranje ucenika 6.
razreda) te sudjelovanje u Timu za darovite

11.10. Sudjelovanje u Timu za kvalitetu

11.11. Sudjelovanje u Povjerenstvu prilikom zaposljavanja novih djelatnika (po potrebi)
11.12. Osiguravanje materijalno-tehnic¢kih uvjeta za rad
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7.4. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA

. ODGOJNO - OBRAZOVNA DJELATNOST

VRIJEME

I.I. RAD S UCENICIMA

REALIZACUE

A

v

7.
8.

poticanje Citanja i navike dolazenja u knjiznicu (pricanje prica, gledanje
filmova, radionice, motivacijski satovi lektire)
edukacija ucenika: sustavno upoznavanje knjiga i knjiznice, uvodenje
ucenika u pretrazivanje i uporabu dostupnih izvora znanja
ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu te pomoc¢ pri izboru knjiga
pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme
realizacija projekta poticanja Citanja Nasa mala knjiznica s u¢enicima 5.
razreda u suradnji s ucit. HJ
Citateljski klub
ukljucivanje u izradu Skolskog ¢asopisa Kor@Ij
odrzavanje predavanja i radionica za u€enike 1.-8. razreda iz knjizni¢no-
informacijskog odgoja i obrazovanja:
razred KnjiZnica-mjesto poticanja Citalacke i informacijske pismenosti
razred Djecji Casopisi i Jednostavni knjiZzevni oblici
razred Put od autora do Citatelja; Enciklopedije
razred Referentna zbirka — prirucnici; KnjiZevno-komunikacijsko-
informacijska kultura
razred Casopisi-izvori novih informacija
razred Samostalno pronalaZenje informacija i Predmetnica-put do
informacije
razred On-line katalozi i Casopisi na razlic¢itim medijima
razred Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica; Uporaba stecenih znanja

rujan-lipanj

IIl. SURADNJA S UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA, RAVNATELIEM

suradnja na planu utvrdivanja rasporeda Citanja obvezne i slobodne lektire
te dostupnih primjeraka

suradnja s uciteljima, psihologinjom, (soc.) pedagoginjom,
racunovodstvom i ravnateljicom u nabavi svih vrsta grade i svega
potrebnog za sto kvalitetniji rad Skolske knjiznice

dogovori u vezi nabave strucne i ostale literature

odabiranje i pripremanje razne bibliote¢ne grade uciteljima potrebne za
izvodenje redovne, dopunske i izborne nastave

suradnja s izdavackim ku¢ama u vezi nabave novih naslova

suradnja s Gradskom knjiznicom Rijeka

rad na pripremi i provedbi nastavnih sati i radionica

pripremu i sudjelovanje u istraZivackoj nastavi

rujan-lipanj
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e timskirad na pripremi i provedbi Skolskih, drzavnih i medunarodnih
projekata i programa u skladu s kurikulumom

e suradnju sa strucnim vije¢ima u skoli

e ukljucivanje u izradu skolskog ¢asopisa Kor@Ij

1. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST

organizacija i vodenje rada u knjiznici

izrada godis$njeg plana i programa i pisanje izvjestaja

izrada digitalne inventarne knjige i kataloga, odrZzavanje i aZuriranje baze
korisnika

vodenje politike nabave knjiga

pracenje i evidencija koriStenja knjiznice

praéenje i obrada pedagoske periodike

zastita knjiga i sustavan ih popravak

prociS¢avanje i izlucivanje (revizija i otpis) knjizni¢ne grade

sustavni rad na informiranju ucenika i ucitelja o novoizislim knjigama
organizirano i sustavno poucavanje korisnika o radu i koriStenju knjiznica,
upucivanjem u nacin i metode rada na istrazivackim zadacima uz upotrebu
izvora informacija na razli¢itim medijima

rad s korisnicima (cirkulacija grade, preporuke za Citanje, pomoc u
pronalazenju izvora informacija)

poticanje Citanja i razvoj Citateljske kulture te poucavanje informacijske i
medijske pismenosti

prikupljanje i unos statistickih podataka u Sustav jedinstvenoga elektronickog
prikupljanja statistickih podataka o poslovanju knjiznica koji se vodi u
Nacionalnoj i sveuciliSnoj knjiznici u Zagrebu

suradnju u izgradnji knjizni¢nog sustava

suradnju s nadleznom Zupanijskom mati¢cnom razvojnom sluzbom i maticnom
sluzbom za skolske knjiznice u Nacionalnoj i sveuciliSnoj knjiznici u Zagrebu
uredivanje mreznog mjesta Skolske knjiznice u sklopu mreznog mjesta Skole

rujan-lipanj

. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

ukljucivanje u cjelokupni rad Skole

organizacija susreta s knjizevnicima, filmskih projekcija

tematske izloZbe te uredenje panoa

kreativne radionice

obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige

kreativne boZiéne radionice izrade bozi¢nih ukrasa, uz Citanje i slusanje
prigodnih sadrzaja

Obiljezavanje Dana medijske pismenosti

obiljezavanje Noci knjige

obiljeZavanje ostalih znacajnijih datuma i obljetnica

suradnja s kulturnim i drugim institucijama koje organiziraju rad s djecom

rujan-lipanj
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ukljucivanje u izradu Skolskog ¢asopisa Kor@lj te u obiljezavanje 135.
obljetnice rada skole

IV. STRUCNO USAVRSAVANIJE

e pradenje strucne literature
e sudjelovanje na strucnim sastancima skole i vije¢u ucitelja
e sudjelovanje na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima
e stru¢na usavriavanja u organizaciji AZOO-a, mati¢ne sluzbe PGZ-a, Grada
Rijeke, Knjiznicarskog drustva Rijeka, CZSSU iz Zagreba te drugih institucija i rujan-lipanj
drustava vezanih za rad knjiznice
e suradnja i konzultativni rad s kolegama
e suradnja s nakladnicima i knjiZzevnicima
e prisustvo na knjizevnim susretima, knjizevnim tribinama, izlozbama u
galerijamai muzejima
V. PRIPREMANIJE, PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA SKOLSKE KNJIZNICE
e izrada godisnjeg plana i programa rada skolske knjiznice i pisanje godiSnjeg
izvjesc¢a o radu
e rad na uskladivanju s godisnjim planom rada skole i ukljucivanju skolske rujan-lipan;

knjiznice u Skolski kurikulum
pripremanje za provedbu odgojno-obrazovne, knjizni¢ne i kulturno-javne
djelatnosti
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7.5. PLAN RADA STRUCNJAKA EDUKACIISKO-REHABILITACIISKOG PROFILA

I. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

TJEDN

GODIS
NJE

1. RAD S UCENICIMA

1.1. Rad na otkrivanju te procjeni teSkoca i prisutnosti cimbenika rizika za razvoj
problema u ponasanju

1.2 Individualni i grupni socijalnopedagoski rad s:

— ucenicima s teSkoama u ucenju, problemima u ponasanju i emocionalnim
problemima,

— ucenicima s teSko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim 1
jezi¢nim ¢imbenicima

— ucenicima s teSkocama u razvoju

— ucenicima u riziku za razvoj problema u ponasanju

1.3. procjena psihofizickog stanja djeteta/ucenika

1.4 provedba aktivnosti Skolskog preventivnog programa
2. RAD S RODITELJIIMA
Suradnja s roditeljima/skrbnicima ucenika

— individualno savjetovanje i grupno savjetovanje; odrZzavanje predavanja i/ili radionica
na roditeljskim sastancima, sudjelovanje u radu Vijeca roditelja; aktivnosti Skolskog
preventivnog programa

3. SURADNJA S DJELATNICIMA SKOLE | VANJSKIM SURADNICIMA

3.1. Suradnja s ravnateljem i ¢lanovima stru¢nog tima skole

— planiranje i programiranje rada, analiza uspjesnosti, dogovori oko unapredenja
odgojno obrazovnog rada u skoli

— dogovori o ustrojstvu rada, pedagoskom postupanju, radu s uc¢enicima s posebno
odgojno-obrazovnim potrebama

3.2. Suradnja s uciteljima

— dogovaranje o postupanju s ucenicima, savjetodavni rad i izmjena informacija o

funkcioniranju i postignu¢ima ucenika te njihovim potrebama i moguénostima,

odrZavanje predavanja i radionica, pomoc pri izradi primjerenih programa odgoja i

obrazovanja za ucenike s posebnim potrebama, podrska u provodenju preventivnih

aktivnosti/programa

3.3. Suradnja s ostalim dionicima
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— suradnja s pomoc¢nicima u nastavi, mentorstvo pripravnicima socijalnim pedagozima
po potrebi

— suradnja sa struénjacima ustanova koje skrbe 0 zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju
djece 1 mladih te organizacijama civilnog drustva

Il. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA

TJEDN

GODIS
NJE

VODENJE DOKUMENTACIJE
Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija:

— dosje ucenika

— dnevnik rada

— obrazac socijalnopedagoske intervencije

— priprema za socijalnopedagosku radionicu

— evidencija ucenika s teSko¢ama (u razrednom odjelu) i evidencija ucenika s teSko¢ama
u razvoju (sumarno)

— izrada nalaza i misljenja

— izrada i evaluacija/izvjes¢e o provedbi Skolske preventivne strategije/Skolskog
preventivnog programa

OSTALI POSLOVI

— planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada

— rad u povjerenstvima

— poslovi vezani uz utvrdivanje psihofizickog stanja djece prije upisa u prvi razred
osnovne Skole/ sudjelovanje u upisima u€enika u prve razrede srednje Skole

— pripreme za neposredan rad
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IIl. STRUCNO USAVRSAVANIJE

TIED

GOD
ISNJ

Individualno i grupno

— planiranje i razvoj profesionalne karijere

— pracenje strucne i znanstvene literature

— sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira Agencija za odgoj i obrazovanje,
Ministarstvo znanosti i obrazovanja te druge stru€ne organizacije

IV. SUDJELOVANIJE U PROJEKTIMA

-sudjelovanje u projektima:

1. “Elektronicko nasilje medu ucenicima”: interakcija individualnih i socijalnih ¢imbenika
te obiljezja digitalnog konteksta (5. i 6. razredi) Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta -
sudjelovanje

2. “Moje biljke, moji osjeéaji” -voditeljica socijalna pedagoginja,

3. “Kravata i djecja prava” — voditeljica socijalna pedagoginja

V. OSTALI POSLOVI

— poslovi koji proizlaze iz socijalnopedagos$kog rada ili su s njim u vezi
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—sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole — voditeljica projekta “Kravata i djecja
prava”- izlozba u skoli

—sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole
—sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada
— ostali administrativn poslovi

—izvanredni poslovi: suvoditeljica Skolskog preventivnog programa, vannastavne
aktivnosti “Zametski laboratorij i kriptografija”, voditeljica Tima za darovite pri Skoli
Zamet, sudjelovanje u radu Skolskog povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja
djeteta/ucenika.

NENASTAVNI TJEDNI

UKUPNO
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Program rada Skolskog povjerenstva za potencijalno
darovite u€enike OS Zamet 2026./2027. godine.

Cilj:

Cilj programa rada Skolskog povjerenstva za potencijalno darovite u¢enike u OS Zamet je

identificirati, poticati i podrzavati potencijalno darovite i kreativne u¢enike U razli¢itim
podruc¢jima znanosti i umjetnosti.

Zadaci:

e provesti testiranje potencijalno darovitih u¢enika u Sestim razredima kako bi se
identificirali potencijalno daroviti ucenici (psihologinja),

e pruziti potencijalno darovitim i kreativnim ucenicima dodatne obrazovne mogucnosti i

vannastavne aktivnosti,
o suradivati s roditeljima/starateljima potencijalno darovitih i kreativnih ucenika,
e pruziti stru¢nu podrsku uciteljima koji rade s darovitim ucenicima,
o pratiti napredak darovitih ucenika i evaluirati aktivnosti,
e javljati se na natjecaje za dodjelu financijskih sredstava za rad s potencijalno
darovitim ucenicima
suradnja s udrugama koje se bave darovitim ucenicima

Aktivnosti ¢lanova povjerenstva:

e sastaju se najmanje dva puta godisnje,

e nude pomo¢ u izradi individualnog kurikuluma za potencijalno darovite uc¢enike po

potrebi,
e organizirat ¢e predavanje/radionicu za uéitelje i roditelje/staratelje potencijalno
darovitih uéenika (socijalna pedagoginja),
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e pruzaju strué¢nu podrsku uciteljima koji rade s potencijalno darovitim u¢enicima (u
nastavi i izvannastavnim aktivnostima),

o izraduju materijale za dodatno poticanje i razvijanje kreativnosti potencijalno darovitih
1 kreativnih u€enika (socijalna pedagoginja, pedagoginja, ucitelji),

e suraduju s drugim skolama i institucijama u svrhu pruzanja dodatnih obrazovnih
mogucnosti darovitim ucenicima,

o prate napredak darovitih ucenika i evaluiraju u¢inkovitost programa.

Program rada Skolskog povjerenstva za rad s potencijalno darovitima uéenicima u 0snovnoj
Skoli je vazan za identificiranje, poticanje i podrSku darovitim u¢enicima. Treba biti
prilagodljiv i evaluiran. Vazno je suradivati sa svim relevantnim stranama u svrhu uspjesne
podrske 1 pomoci potencijalno darovitim i kreativnim u¢enicima.
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7.6. PLAN RADA TAINISTVA

1.

PERSONALNI POSLOVI

- prijavljivanje slobodnih radnih mjesta Zavodu za zaposljavanje

- obavljanje poslova u svezi s raspisivanjem natjecaja i oglasa i provodenjem istih

- upucivanje djelatnika ovlastenoj zdravstvenoj ustanovi radi utvrdivanja zdravstvene
sposobnosti

- formiranje personalnog dossiera djelatnika

- vodenje maticne knjige djelatnika

- unos podataka o djelatnicima u e-Maticu i Registar zaposlenih u javhom sektoru i aZuriranje
istih

- obavljanje svih poslova u svezi sa prijavama - odjavama djelatnika za zdravstveno i mirovinsko
osiguranje

- obavljanje poslova u svezi s odlaskom djelatnika u mirovinu

- izrada plana godi$njih odmora djelatnika

- sudjelovanje pri izradi plana potreba i viska djelatnika

POSLOVI U SVEZI S IZRADOM NORMATIVNIH AKATA

- izradivanje odluka i rjeSenja

- izradivanje prijedloga normativnih akata

- praéenje propisa, tumacenje normativnih akata

UREDSKO POSLOVANIE - ADMINISTRATIVNI POSLOVI

- vodenje urudzbenog zapisnika

- primanje i otpremanje poste

- vodenje dostavne knjige za postu

- vodenje knjige - popisa pecata i Stambilja

- vodenje poslova u svezi s uniStenjem pecata i Stambilja te stavljanje u upotrebu i van upotrebe
istih (formiranje komisije, zapisnik o unistenju)

- izdavanje potvrda ucenicima

- izdavanje duplikata svjedodzbi

- arhiviranje dokumentacije i poste uz urudzbeni zapisnik

- vodenje arhivske knjige i popisa registraturne grade

- evidentiranje dokumentacije stvaratelja arhivskog i registraturnog gradiva

- provodenje postupka izlu€ivanja arhivske i registraturne grade

- vodenje evidencije upisanih i ispisanih ucenika te primanje i otprema prijepisa ocjene
- izradivanje statistickih izvjestaja

- izradivanje raznih pismena i izvjes¢a iz svog djelokruga rada

STRUCNO USAVRSAVANJE

- pracenje strucne literature

- usavrsavanje kroz aktive i seminare

POSLOVI SURADNIJE | ORGANIZACIJE | OSTALI POSLOVI

- suradnja s izvanskolskim institucijama

- sudjelovanje u pripremaniju sjednica Skolskog odbora te vodenje zapisnika istih

- sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa skole

- u suradnji sa ravnateljem organiziranje rada tehnickog osoblja

- primanje stranaka iz svog djelokruga rada

- vodenje brige o dokumentaciji osnivanja skole

- obavljanje poslova u svezi s upisom u sudski registar te upisom promjena podataka

- izdavanje narudzbenica za nabavku materijala

- sudjelovanje u kompletiranju dokumentacije uz lzjavu o fiskalnoj odgovornosti
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7.7. PLAN RADA RACUNOVODSTVA

I. SVAKODNEVNI POSLOVI

- knjizenje izvoda i kontrola stanja na Ziro-racunu

- kontiranje, likvidiranje i knjizenje racuna u knjige URA i IRA

- pracenje ulaznih racuna i evidencija plaéenih izlaznih racuna

- kontakti sa FINA-om

- obavljanje ostalih poslova po nalogu ravnateljice bez obzira na opis poslova i zadataka

- evidencije uplata za Skolsku marendu, informatiku, produZeni boravak

- vodenje blagajne

- administrativni poslovi

- otvaranje i popunjavanje putnih naloga, evidencija u knjizi PN-a

- prikupljanje podataka za obracun place

- promjene Zakona o racunovodstvu, porezu, doprinosima na plaéu, olakSicama

Il. MJESECNI POSLOVI

- kontiranje i knjizenje (izvoda, plaéa, blagajne)

- nabavka uredskog i higijenskog materijala te materijala za ¢iséenje

- priprema i obracun place preko Riznice

- obracun i isplata placa za uciteljica Produzenog boravka, lozaca, uciteljice informatike

- obracun i isplata Jubilarnih nagrada, pomodi i otpremnina

- vodenje brige o potpisivanju platnih listi od strane djelatnika

- obracun bolovanja do i preko 42 dana

- evidencija potrosackih kredita, pozajmica i ¢lanarina, Stednji

- popunjavanje RAD - 1 obrasca (statistika)

- popunjavanje ID obrasca (porezna uprava)

- povremeni ugovor o djelu — dvorana, domar te isplate za strucne ispite i projekte

- evidencija placanja koristenja dvorane i izdavanje racuna

- ispostavljanje racuna Odjelu gradske uprave za zdravstvo i socijalnu skrb za besplatne marende i

ruckove u Produzenom boravku; ispostavljanje racuna vrti¢u ,Zamet" za placu lozaca; Op¢ini Viskovo

- isplata naknade za prijevoz djeci sa teSko¢ama u razvoju za odlazak na punktove

-kontrola i uskladenje (provodenje potrebnih korekcija) bilance

11l. GODISNJI POSLOVI

- priprema inventurnih lista; knjiZzenje

- obracun amortizacije

- vodenje knjige Sl i OSA

- zakljucivanje poslovnih knjiga

- stru¢no usavrsavanje

- otvaranje poslovnih knjiga

- izrada godisnjeg obracuna (GFl) (obrazac PR-RAS, obrazac Obveze, Biljeske uz financijske

izvjestaje, obrazac PR-RAS-konsolidacija-za Grad Ri)

- izrada lzvjeséa o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima — kvartalno

- izrada lzvjeséa o prihodima i rashodima decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva polugodisnje

- izrada lzvjesc¢a o financiranju osnovnog $kolstva iznad minimalnog standarda po vrstama rashodai

izvora - polugodisnje

- izrada ostalih izvjestaja

- izrada Financijskog plana i Planiranje u sustavu proracuna za izradu plana za slijedece 3 godine te

njihov Rebalans

- prezentacija i usvajanje Polugodi$njeg i godi$njeg Financijskog izvjestaja na Skolskom odboru

- provodenje procedure o fiskalnoj odgovornosti te popunjavanje Upitnika i plana otklanjanja
uocenih nedostataka
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8. PLANOVI RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA
8.1. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

MIJESEC
IX.

Tijekom
godine /
po potrebi

SADRZAJ RADA
- usvajanje lzvje$éa o radu Skole i odgojno-obrazovnim
rezultatima
- donosenje Skolskog kurikuluma za 3k.
- donosenje Godi$njeg plana i programa rada Skole
- donosenje Financijskog plana
- donosenje Plana nabave

- analiza lzvjeS¢a o radu i odgojno-obrazovnim rezultatima u I.

obrazovnom razdoblju Skolske godine

- donoSenje Zavrsnog obracuna

- davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog
odnosa

- nadziranje izvrSavanja GodiSnjeg plana i programa rada
Skole

- odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog
odnosa

- predlaganje promjena djelatnosti osnivacu

- odlucivanje o nabavi i prodaji osnovnih sredstava

- davanje prijedloga i misljenja o pitanjima vaznim zarad i
sigurnost u skoli

- razmatranje prijedloga gradana u svezi s radom Skole

- ostali poslovi utvrdenih zakonom i Statutom Skole
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Ravnateljica
Uciteljsko vijece
Vijece roditelja

Ravnateljica
Racunovoda
Uciteljsko vijece
Ravnateljica
Racunovoda
Uciteljsko vijece
Ravnateljica
Tajnik



8.2. PLAN RADA UCITELISKOG VIJECA

Vrijeme

IX

X/XI.

XIl.

./Iv.

SADRZAJ RADA

- Planiranje i programiranje rada skole u svim elementima

- Planiranje i programiranje rada UV

- Prijedlog skolskog kurikuluma

- Prijedlog Godisnjeg plana i programa rada Skole Skolske god.

- Rjesavanje molbi i Zalbi roditelja

- Zakon o odgoju i obrazovanju, Statut Skole, Eticki kodeks te svi
Pravilnici i Protokoli vazni za pravilan rad Skole

- Protokol o postupanju u kriznim situacijama

- Ucenici s teSko¢ama i individualizirane odgojno. obrazovne metode
rada

- Rad strucnih aktiva

- Ostvarenje plana i programa rada skole

- lzvjeSca sa sjednica razrednih vijecéa

- Uspjeh ucenika na kraju 1. obrazovnog razdoblja

- Informiranje o ostvarivanju GPP-a i aktivnosti planiranih
kurikulumom

- Pripreme skolskih natjecanja

- Pedagoska dokumentacija i e-dnevnik

- Analiza rezultata odgojno-obrazovnog rada na kraju 1. obrazovnog
razdoblja

- Prijedlog mjera za unapredenje rada ucenika

- Aktivnosti u svezi ukljucivanja ucenika u natjecanja i smotre

- Razne informacije

- Usvajanje vremenika pisanih radova za drugo obrazovno razdoblje
- Zupanijsko natjecanja u znanju stranih jezika (organizacija)

- Upisi djece u 1. razred
-lzvjesce sa sjednica RV-a
- Prijedlog mjera za unapredenje rada ucenika

- Rezultati sudjelovanja ucenika na takmicenjima i smotrama

- Pripreme i dogovor aktivnosti za kraj Skolske godine
- Aktivnosti i pripreme za obiljezavanja Dana skole
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Nositelj

- ravnateljica

- pedagog

- psiholog

- soc. Pedagog
- ucitelji

- voditelji aktiva
- ravnateljica

- pedagog

- psiholog

- ravnateljica

- pedagog

- voditelj
KUD-a
- psiholog

- ravnateljica,
- pedagog,
- psiholog
- ravnateljica
- pedagog

- ravnateljica
- voditelji aktiva

- ravnateljica
- pedagog
- ravnateljica
- soc. pedagog
- pedagog
- voditelj smjene
- ravnateljica,
vodit.
KUD-a, SSK,



VL/VIL.

VIII.

- Pripreme za izradu izvjeséa na kraju nastavne i Skolske godine - ravnateljica
- Uspjeh na kraju nastavne godine - pedagog
- Upudivanje ucenika na popravne i druge ispite - psiholog

- formiranje komisija za popravne ispite

- Pohvale, nagrade i kazne ucenika

- Izvjesée na kraju nastavne godine

- Zalbe i zamolbe roditelja

- Osnovne postavke za izradu Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i
programa Skole za Skolsku g.

- Izvjesée i analiza cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada na kraju sk.

god. - ravnateljica

- Zakljucivanje svih poslova $k. godine, - pedagog

- organizacija rada Skole ( struktura radnog vremena, razrednistvo, - voditelji, voditelj
satnica, rad smjena, kadrovska problematika, pocetak nastave...) smjene

- Plan i program rada strucnih aktiva, stru¢nog usavrsavanja - knjiznicar

- obveze uditelja i nastavnika - tjedno zaduZenje - satnicar

- novi pravilnici i naputci u svezi nove k. god.
- smjernice za izradu kurikuluma i GPP za sk. god.
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8.3. PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA
Sjednice razrednih vijeca odrzavaju se ove Skolske godine prema sljede¢em rasporedu:

RAZREDNO VIJECE

priprema za novu Skolsku godinu

upoznavanje RV 5. razreda s ucenicima, uciteljice iz 4. raz.
informativne sjednice RV od 1.-4. razreda
informativne sjednice RV od 5.-8. razreda

sjednice na kraju 1. obrazovnog razdoblja (1.-4. razred)
sjednice na kraju 1. obrazovnog razdoblja (5.-8. razred)
informativne sjednice RV od 1.-4. razreda
informativne sjednice RV od 5.-8. razreda

sjednice na kraju nastavne godine od 1.-4. razreda
sjednice na kraju Skolske godine od 5.-8. razreda

U pojedinim odjelima razrednik ¢eSée saziva razredna vijeca iz razlicitih potreba npr.:
- informiranje ucitelja o problemima u razredu
- aktivnosti u svezi profesionalnog informiranja i usmjeravanja (odjeli 8. razreda)

- izrada prilagodenih programa i pracenje ucenika koji se Skoluju prema ¢l. 65. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

- pomoc¢ ucenicima u savladavanju gradiva
- odgojna problematika
Osnovne tocke dnevnog reda sjednica su:

1. Izvjesée razrednika o uspjehu uéenika razrednog odjela ( uspjeh, disciplina, problemi, disciplinske
mjere, zdravstveno stanje ucenika i ostala problematika koja se pojavljuje u odjelu)

2. lzvjescée i obrazloZenja stru¢no-razvojne sluzbe o pojedinim ucenicima (rad s ucenicima, roditeljima,
vanjskim suradnicima i uciteljima)

3. Suradnja s roditeljima
4. Analiza ostvarenja plana i programa pojedinih predmeta i razrednog odjela u cjelini
5. Prijedlog mjera i aktivnosti za unapredenje rada ucenika

Sjednici Razrednog vijeca su obvezni prisustvovati svi ucitelji tog vije¢a, a razrednik je obvezan
pripremiti i voditi sjednicu te o tome sastaviti zapisnik.
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8.4. PLAN RADA VIJECA RODITELIA

Vijeée roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja ucenika svih razrednih odjela. Svaki
razredni odjel bira u Vijece roditelja jednog predstavnika. Nacin rada i ustroja Vijeca roditelja poblize
se ureduje Statutom.

MIJESEC SADRZAJ RADA SURADNJA
IX. - razmatranje lzvje$ca o radu Skole i odgojno-obrazovnim Ravnateljica
rezultatima, Skolski odbor
- razmatranje i davanje misljenja o Skolskom kurikulumu i Strucna sluzba

Godi$njem planu i programu rada Skole za $kolsku godinu.
- lIzbor predsjednika/predsjednice Vijec¢a roditelja te
predstavnika u Skolskom odboru
I - razmatranje izvje$¢a o radu i odgojno-obrazovnim Ravnateljica
rezultatima u 1. obrazovnom razdoblju Skolske godine.
- analiza realizacije Godi$njeg plana i programa i Skolskog

kurikuluma.
Tijekom - razmatranje prituzbi roditelja u svezi s odgojno- Ravnateljica
godine / obrazovnim radom, Skolski odbor
po potrebi - predlaganje mjera za unapredenje odgojno-obrazovnog
rada,

- raspravljanje o drugim pitanjima znacajnim za rad Skole.

8.5. PLAN RADA VIJECA UCENIKA
Vijece ucenika se sastaje 3 puta godisnje i bavit ¢e se temama vaZnim za poboljSanje Zivota i rada
Skole.

MIJESEC SADRZAJ RADA SURADNIJA
IX. Izbor predstavnika-¢lanova svih razrednih odjela od 1. do 8. razreda -razrednik
Konstituirajuéi sastanak - pedagog
Izbor predsjednika i zamjenika Vijec¢a ucenika - psiholog
XI. Rasprave i sugestije za pobolj$anje Zivota i rada u Skoli - voditelj
Vijec¢a
ucenika
l.—V. Rasprave i sugestije za pobolj$anje Zivota i rada u Skoli (prava i interesi - razredi
ucenika; aktualna provedba izleta i ekskurzija, Kuéni red, rezultati odgojno- - voditelj
obrazovnog rada; Vijec¢a
dogadanja i aktivnosti u Skoli, unapredivanje meduljudskih i ucenika

medugeneracijskih odnosa...)
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8.6. PLAN RADA RAZREDNIKA 2026./2027.

Prikaz plana rada razrednika u $k. god.

MIJESEC
IX.

IX./X.

Xll.,
Vl.,
VIIL.

VIII.

Tijekom
godine

SADRZAJ RADA
- uspostavljanje e-dnevnika za tekucu Skolsku godinu
- popis ucenika ukljucenih u izbornu nastavu, dodatni rad, izvannastavne
aktivnosti - - ustroj tijela razrednog odjela
- upoznavanje s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i
mladima, Kuénim redom, Statutom, Pravilnikom o nac¢inima, postupcima i
elementima vrednovanja u¢enika, Pravilnikom o Kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera
- azuriranje e-matice i e-dnevnika
- prihvat novih ucenika u razredni odjel
- unoSenje promjene u Mati¢ne knjige
- utvrdivanje sadrzaja koji ¢e obradivati s razrednim odjelom na satu SRO
- utvrdivanje eventualne probleme u odjelu te mjera potrebnih za
unapredenje odgojno-obrazovnog rada
- upoznavanje ucenika s obvezama, pravima i duznostima (Zakon o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnik o kuénom redu, Statut)
- odrzavanje sjednice Razrednog vijec¢a (informiranje o ucenicima, utvrdivanje
uspjeha, dogovor o zajednickom radu)
- sredivanje administrativnih poslova
- unosenje promjene u Mati¢ne knjige
- aktivnosti razrednika VIII. razreda vezano uz e-upise u srednje Skole
- informiranje ucenika uspjehu u redovnom i dopunskom radu
- upisivanje podatka o uspjehu u e-maticu
- pisanje izvje$ca za ucenike koji se upuéuju na polaganje ispita
- sudjelovanje u popravnim i drugim ispitima te koordinacija rada Razrednog
vijeéa
- sredivanje cjelokupne razredne administracije
Administrativni poslovi:
- pracenje ucenickih ocjena i izostanaka
- pisanje zapisnika o svim aktivnostima i oblicima suradnje razrednika s
roditeljima
- vodenje evidencije socijalno ugroZzenih ucenika i u¢enika s posebnim
potrebama
- vodenje brige o pravovremenom izvrSavanju obveza ucenika (placanje sk.
marende, vrac¢anje knjiga u k. knjiznicu i sl.)
- priprema i realizacija terenske nastave, izleta i ekskurzija
Rad s u€enicima:
- individualni i skupni razgovori, prac¢enje ucenika u svim oblicima nastave i
izvannastavnim aktivnostima, informiranje o pravilnom nacinu ucenja
- ukljucivanje ucenika u razne akcije, natjecanja, smotre, obiljeZzavanje
blagdana
- aktivnosti u svezi izvanucionicke nastave - posjecivanje kino i kazalisnih
predstava, izloZbi te organiziranje izleta)
- briga o u¢enicima s TUR-om
- ukljucivanje ucenika u prehranu skolske kuhinje
- odlazak na sistematske preglede i cijepljenja, informiranje o odrzavanje
higijene
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SURADNJA
-ucit. RV
-pedagog

-razrednici
-pedagog
-psiholog

-ucitelji RV-a

-pedagog
-ravnateljica
-tajnik

-ucit. RV
-pedagog

-ucitelji RV
-razrednici
-pedagog
-ravnateljica
-tajnik
-knjiznicar

-razrednici
-pedagog
-psiholog

-pedagog
-psiholog

-lijecnik



- rad na popularizaciji i ukljucivanje ucenika u Sportsko-rekreativne aktivnosti
u Skoli i izvan nje
Rad s roditeljima:
- odrzati roditeljske sastanke (informirati roditelje o odgojno obrazovnoj
situaciji u odjelu i skoli, problemima u radu, novim uredbama...)
- individualno i skupno kontaktirati (informativno-savjetodavni rad)
- koordinirati suradnjom roditelja i ostalih ¢lanova Razrednog vije¢a
Suradnicki poslovi razrednika:
- kontinuirana suradnja sa svim ¢lanovima Razrednog vijec¢a
- suradnja s ravnateljicom, stru¢nom sluzbom Skole, administrato —
tehnickom
sluzbom, voditeljima struc¢nih aktiva
- suradnja s CZSS, Skolskom lije¢nicom
Rad u stru¢nom timu za djecu s teSko¢ama u razvoju:
- temeljito proucavanje dokumentacije o uceniku
- suradnja s roditeljima i ¢lanovima struc¢ne sluzbe te vanjskim suradnicima
- u suradnji s timom - utvrdivanje razine nastavnog sadrZaja za ucenika te
odabir specificne didakticko - metodicke postupke za rad

8.7. PLAN RADA STRUCNIH AKTIVA

Plan rada AKTIVA UCITELIA RAZREDNE NASTAVE

Mijesec

IX./X.

SADRZAJ RADA

- izbor voditelja aktiva ucitelja od 1. do 4. raz. i voditelja aktiva RN
- zaduZenja ucitelja tijekom Skolske godine
- dogovor o mjesecnim temama, planovima za medupredmetnu korelaciju te
sredivanje ostalih administrativnih poslova (poslovi pripremanja, planiranja i
programiranja)
- planiranje i organiziranje izvanucionicke nastave, terenske nastave, izleta
ucenika, skole u prirodi (izrada kurikuluma)
- odabir tema za organizaciju, nacin planiranja i provodenja integriranih dana i
nastave, projekata i projektne nastave
- planiranje izvannastavnih aktivnosti i obiljezavanje prigodnih datuma
- izbor tema za roditeljske sastanke
- sredivanje pedagoske dokumentacije i pregled iste
- izrada IK (individualizirani kurikulum za uc¢enike s TUR-om) — inicijalne
procjene i

mjesecni planovi
- prijedlog i odabir tema za predavanje na aktivima ucitelja
- planiranje stru¢nog usavrsavanja ucitelja
- analiza uspjeha ucenika na kraju I. obrazovnog razdoblja
- realizacija nastavnog plana i programa u razrednim odjelima
- prijedlog mjera za unaprjedivanje nastavnog rada
- sugestije i prijedlozi u cilju uspje$nijeg uspjeha ucenika
- aktivnosti vezane za obiljeZzavanje Dana skole (kulturne manifestacije,
medurazredna sportska natjecanja...)
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-ucit. RV,
-pedagog,
-psiholog,
-ravnateljica

-ucit. RV
-strucna
sluzba
-lijecnik
-defektolog
-roditelji

Izvrsitelj

-ucitelji
-stru¢na
sluzba
-ravnatelj

-ucitelji
-stru¢na
sluzba
-ravnatelj
-ucitelji
-stru¢na
sluzba
-ravnatelj



VL/VIL.

Tijekom
godine

(po
potrebi)

- analiza uspjeha ucenika u razrednim odjelima na kraju Skolske godine

- realizacija nastavnih sadrzaja, prijedlozi za sljedec¢u godinu -ucitelji
- analiza rada- primjedbe i prijedlozi -struc¢na
- dogovor o odabiru udzbenika, $kolskog materijala i pribora sluzba
- izvje$ée o aktivnostima tijekom godine -ravnatelj

- pripreme za planiranje nove Skolske godine

- narudzbe udzbenika i metodickih prirucnika za ucitelje te ostalog popratnog
nastavno-didaktickog materijala

- izvjescéa pojedinih ucitelja koji su prisustvovali razli¢itim strucnim skupovima
i primjeri dobre prakse

- mjesecno planiranje

- dogovor o korelaciji, integriranoj i terenskoj nastavi, izvannastavnim
aktivnostima, temama za integrirane nastavne dane ili tjedne

- informiranje o kulturnom i drustvenom Zivotu Skole te nuzna suradnja -uditelji
voditelja i suradnika u raznim oblicima slobodnih aktivnosti -stru¢na
- suradnja s pedagoskom sluZzbom u svezi s aktualnim pitanjima, sugestijama sluzba

za rad i nuznim informacijama -ravnatel]

- suradnja s uciteljima predmetne nastave

- organiziranje i sudjelovanje u natjecanjima i natjecajima

- odrzavanje predavanja na razini aktiva s temama proizaslim iz posebnog
pedagoskog i strucnog interesa ucitelja i ucenika

- suradnja s ostalim odgojno-obrazovnim institucijama (Mjesni odbor, Djedji
vrti¢, Dom zdravlja, Crkva, Kazaliste, Muzeji, Dom mladih, Policijska postaja,
Skole u blizini, Gradska knjiznica...)

- praéenje strucne i pedagoske publikacije, strucnih ¢asopisa, dnevnog tiska,
radija, televizije i ostalih medija

- suradnja sa $kolskom knjiznicom oko nabave novih udzbenika, lektirnih
naslova, ¢asopisa za djecu, susretu s piscima, glumcima...

- organizacija medurazrednih natjecanja

- dogovor o nacinu provjere ucenickih uradaka, kao i uskladivanje kriterija
ocjenjivanja

-planiranje i organizacija Skolskih izleta po paralelnim razrednim odjelima
-nazo¢nost na stru¢nim aktivima i seminarima

-stru¢no usavrSavanje ucitelja u Skoli i izvan nje

- planiranje stru¢nih tema za roditeljske sastanke i analiza istih po paralelnim
razrednim odjelima

-suradnja sa Skolskom lije¢nicom, organizacijom zdravstvene i socijalne zastite
ucenika

-organizacija i posjeta kino i kazali$nim predstavama, muzejima, likovnim
izlozbama

-organizacija i sudjelovanje u svim EKO i humanitarnim akcijama na podrucju
Skole i grada (prikupljanje sekundarnih sirovina, uredenje okolisa skole...)
-analiza ostvarenja planiranog nastavnog gradiva pojedinog razrednog odjela
-pripremanje izvjesc¢a o razrednom odjelu- suradnja s Razrednim vije¢em 5.
razreda
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Plan rada AKTIVA UCITELJIA PREDMETNE NASTAVE

Mjesec SADRZAJ RADA lzvrsitelj
VIIL./IX. - priprema za pocetak $kolske godine -ucitelji

- formiranje aktiva i izbor voditelja -stru¢na

a) aktiv razrednika 5. - 8. razrednika sluzba

b) aktivi po predmetima -ravnatelj

- razrada plana i programa aktiva

- tjedna i godisnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

- suradnja u izradi pedagoske dokumentacije

- zaduZenja ucitelja - nastavna sredstva i prostor

- planiranje i organizacija izvannucionicke nastave i izvannastavnih aktivnosti
- prijenos informacija (uciteljice 4. uciteljicama 5. razreda)

IX.iX. - planiranje deZurstva ucitelja -ucitelji
- planiranje i organizacija rada izborne nastave -struéna
- planiranje i organizacija rada izvannastavnih aktivnosti sluzba
- planiranje i organizacija dodatne i dopunske nastave -ravnatelj

- planiranje iz izrada IK (individualizirani kurikulum za uc¢enike s TUR-om) —
inicijalne procjene i mjesecni planovi

- planiranje izvanucionicke nastave, akcija, projekata

-planiranje i organizacija individualnih razgovora s roditeljima

XIl.-VI.  -analiza uspjeha i realizacije nastavnih sadrzaja, izborne nastave i -ucitelji
izvannastavnih aktivnosti -stru¢na
- poslovi na kraju 1. obrazovnog razdoblja te na kraju Skolske godine: sluzba
- analiza uspjeha ucenika - pohvale, nagrade i kazne -ravnatelj

- prijedlog za ucenika generacije

- dogovor oko zavrsetka skolske godine

- prikupljanje statistike i godisnjih izvjesce ucitelja i voditelja o radu redovne,
dodatne, dopunske nastave, o radu izvannastavnih aktivnosti te statisticka
izvjeSca razrednika

- odrzavanje aktiva

- izrada prijedloga o radu ucitelja o radu redovne dodatne, dopunske, izborne
nastave

- pripreme za Dan Skole
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9. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANIJA

Cjelozivotno struc¢no usavrsavanje ucitelja, stru¢nih suradnika i ostalih djelatnika skole provodit ce se
kroz sljedece oblike:

1. strucna predavanja na Uciteljskom vijecu

2. rad strucnih aktiva u Skoli (Aktivi razredne i predmetne nastave, aktivi po predmetima)
3. samostalno stru¢no usavrsavanje ucitelja

4. strucni izleti i ekskurzije

5. seminari za ostale djelatnike prema poslovima koje obavljaj

9.1. STRUCNA PREDAVANJA NA UCITELISKOM VIJECU

U skoli ¢e se prema planu organizirati predavanja (radionice), a prema potrebama i
moguénostima predavanja i vanjskih suradnika. Planom i programom predvidena su sljedeca
predavanja (radionice):

TEMA VODITELJ
Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja; Protokol o postupanju u OS u kriznim ravnateljica
situacijama; UCenici s teSko¢ama i individualizirane odgojno-obrazovne psiholog
metode rada
Rad s djecom s TUR-om psiholog
Inkluzivni koncept odgoja i obrazovanja pedagog
Podrzimo interese i vjestine ucenika pedagog
Radionica za relaksaciju Socijalni pedagog

* Prema potrebi tijekom skolske godine biti ¢e odrzana i druga predavanja

9.2. STRUCNI AKTIVI

Tijekom godine uéitelji i struéni suradnici ukljuéivat ¢e se u rad Zupanijskih struénih aktiva u organizaciji
Agencije za odgoj i obrazovanje i MZ0-a. Ucitelji su duzni pratiti vremenik odrZavanja struc¢nih skupova i na
vrijeme se prijaviti putem ettaedu portala. Osim jednodnevnih stru¢nih skupova, organiziranih uglavhom na
Zupanijskoj ili meduzupanijskoj razini, za razlicite ciljne skupine bit ¢e organizirani jednodnevni i viSednevni
drzavni struc¢ni skupovi (prema Katalogu struc¢nih skupova).

U skoli se redovito sastaju strucni aktivi po podrucjima na kojima se donose planovi i programi rada,
elementi i kriteriji ocjenjivanja, dogovaraju se zajednicke aktivnosti i prati se realizacija plana kako bi Sto
kvalitetnije radili s u¢enicima.

U suradnji s Nastavnim zavodom za javno zdravstvo, ucitelji — razrednici 3., 4., 5., 6. i 7. razreda
sudjelovat ¢e u programu ,, Trening Zivotnih vjestina“ te ¢e u sklopu projekta proéi odgovarajuéu edukaciju.
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9.3. SAMOSTALNO STRUCNO USAVRSAVANJE UCITELIA

Samostalno strucno usavrSavanje ucitelji provode u Skoli ili izvan nje u razli¢itim oblicima -

samostalnim proucavanjem literature, stru¢nim konzultacijama, polazenjem
seminara, savjetovanja ili dodatnim Skolovanjem.

raznih tecajeva,

10. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

LISTOPAD

Dan ucitelja

Djedji tjedan

Svjetski dan pjesacenja

Mjesec hrvatske knjige

Dan zahvalnosti za plodove zemlje
Svjetski dan jabuka

STUDENI

Svjetski dan znanosti
Natjecanje Dabar

Svjetski dan izumitelja

Dan sjecanja na Vukovar
Zimski solsticij

Medunarodni dan tolerancije
Dan djeteta i djecjih prava
PROSINAC

Vecer matematike

sv. Nikola

Tjedan solidarnosti
Medunarodni dan planina

Dani Bozica

SIJECAN)J

Svjetski dan smijeha
Medunarodni dan zagrljaja

Dan sjecanja na zrtve holokausta

VEUACA

Medunarodna djecja karnevalska povorka; Pusni pondejak
Dan sigurnijeg interneta

Valentinovo

Medunarodni dan materinjeg jezika

Dan ruzicastih majica
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OZUJAK

Dan oceva

Svjetski dan pripovijedanja
Svjetski dan mozga

Dan darovitih ucenika

Dan osoba s Down sindromom
Svjetski dan voda

TRAVANI

Medunarodni dan djecje knjige

Medunarodni dan drustvenih igara

Svjetski dan zastite autorskog prava; Noc knjige
Dan planete Zemlje

SVIBANJ

Dani Europe

Medunarodni dan tjelesne aktivnosti
Majcin dan

Dan zastite prirode RH

Svjetski dan nepusenja
Medunarodni dan sporta

LIPANJ

Dan Skole
sv. Vid i Dan Grada Rijeke
Skolski sportski dan
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11. ZDRAVSTVENA | SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA
11.1. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Voditeljice SPP: Mirjana Jurica i Aleksandra Vivoda
Osnova za izradu Skolskog preventivnog programa je nacionalni programi koje je propisalo
MZO:

A) PROGRAM SIGURNOSTI

B) PROGRAM ZA SPRJECAVANJE NASILJIA U SKOLAMA
C) PROGRAM ZA LJUDSKA PRAVA

D) PROGRAM PREVENCIJE OVISNOSTI

E) PROGRAM ZA RAVNOPRAVNOST MEDBU SPOLOVIMA

Namjena Skolskog preventivnog programa je poucavanje ucenika opéim Zivotnim
vjesStinama, usmjeravanje ucenika na drustveno prihvatljive oblike ponasanja, odgoj zdravih
osoba sposobnih za noSenje sa Zivotnim izazovima, te sprecavanje i suzbijanje neprihvatljivih
oblika ponasanja. Potrebno je pomodi djeci u donosenju ispravnih odluka, pomodi u
uspjeSnom rjeSavanju problema. Rad s uciteljima, uenicima i roditeljima usmjeren je na
promicanje znanja i vjestina koje mogu ojacati zdrav stil Zivljenja, promicati zdravlje i
prevenciju bolesti, pravilnu organizaciju slobodnog vremena, kvalitetnu ponudu sportskih i
drugih kreativnih sadrzaja.

CILJEVI PROGRAMA:

1. povecanje sigurnosti u Skoli ( osiguranje materijalno-tehnickih uvjeta za rad i organizacija

deZurstva)

afirmacija pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

smanjiti interes mladih za koriStenje sredstava ovisnosti

razvijanje samopostovanja kod ucenika

pomoc¢ ucenicima u Zivotnim opredjeljenjima (profesionalna orijentacija)

pozitivno usmjerenje za kvalitetno provodenje slobodnog vremena (raznovrsni sportski i

drugi kreativni sadrzaji)

7. kvalitetno roditeljstvo (sudjelovanje u programu TZV-a, projektu PIA 2 te tematskim
roditeljskim sastancima )

Uz navedene aktivnosti koje se provode u sklopu Skolskog preventivnog programa, obradit

¢e se i druge zanimljive i edukativne teme na satovima razrednog odjela, a koje imaju

preventivni uc¢inak. Neke od njih su:

Nas odnos prema obvezama, osobni identitet, uloga gradana u rjeSavanju problema lokalne

zajednice, vaznost volontiranja, trgovina ljudima, mojih dvanaest godina, razvoj

samopouzdanja, kad sam ucinio dobro djelo, kako se osje¢am u svojoj obitelji, o Eemu ovisi

uspjeh u Zivotu, kad sam nezadovoljan sobom..., kako reéi sto mislim, poznajem li samog seb

oUueWN
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PLAN SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZA OSNOVNE SKOLE U SKOLSKOJ GODINI 2026./27.

RAZRED

Prvi

Tredi

Peti

Sesti

Sedmi

Osmi

AKTIVNOST

Procjepljivanje ucenika prvih razreda protiv djecje
paralize, ospica, zausnjaka i rubeole.

Zdravstveni
zdravlja
Predavanje roditeljima uéenika prvih razreda na
temu”Prvasic¢ u kuéi”

Planirani probir: ponasanje, procjena prilagodbe
na Skolu

Screening vida i vida na boje

Praéenje rasta, razvoja i uhranjenosti
Zdravstveni odgoj s temom “ Skrivene kalorije ”
Provedba programa vezanog za zastitu oralnog
zdravlja

Roditeljski sastanak s temom“Pubertet”

odgoj sa temom zastite oralnog

Sistematski pregledi

Cijepljenje protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti
roditelja)

Zdravstveni odgoj s temom vezanom uz promjene
u pubertetu te o higijeni u pubertetu

Pregled sustava za kretanje

Mijerenje visine i teZine te procjena uhranjenosti
Zdravstveni odgoj s temom o pravilnoj prehrani i
prevenciji debljine

Cijepljenje protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti
roditelja)

Screening poremecaja sluha kod uéenika sedmih
razreda

Cijepljenje protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti
roditelja)

Sistematski pregled

Probir mentalnog zdravlja
Cijepljenje protiv difterije,
paralize

Cijepljenje protiv HPV-a (ovisno o
zainteresiranosti roditelja)

Roditeljski sastanak sa temom “Profesionalna
orijentacija” i ,Zastita od spolno prenosivih
bolesti i cijepljenje protiv HPV-a“

tetanusa i djecje
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KADA SE PLANIRA

Rujan, listopad, ali

po potrebi i tijekom

cijele godine ako se
ne realizira ranije
Rujan, listopad

Drugi dio prvog
polugodista
Pocetak drugog
polugodista
proljece
proljeée
Prosinac/proljece
Pocetak drugog
polugodista
prvi sastanak u
drugom
polugodistu
Prvi dio prvog
polugodista

Prvi dio prvog
polugodista
(moguceiu
prosincu)

Drugo polugodiste
Drugo polugodiste
Drugo polugodiste

Po dogovoru

Prvo polugodiste
Prvo polugodiste
Prvo polugodiste

Pocetkom prvog
polugodista

GDJE SE
PLANIRA
ODVLUATI
U Skolskoj
ambulanti

U skoli
U skoli
U skoli

U Skoli
U Skoli
U Skoli
U Skolskoj
ambulanti
U skoli

U skolskoj
ambulanti

U skoli

U skoli
U skoli
U skoli

U Skolskoj
ambulanti
U skoli

U Skolskoj
ambulanti
U Skolskoj
ambulanti
U Skolskoj
ambulanti
U Skolskoj
ambulanti
U skoli



11.2. PREHRANA UCENIKA U SKOLI

Prehrana ucenika organizirana je pripremom marende u kuhinji Skole, a konzumiranjem u
ucionicama za vrijeme velikog odmora tijekom nastavnog dana ucenika. Uvazavajuéi kriterije o
zdravom rastu i razvoju ucenika nastojimo da marenda bude kvalitetna i raznovrsna - primjerena

potrebama ucenika.

Za ucenike koji pohadaju program ProduZzenog boravka i u¢enike uklju¢ene u rad PSP-a organiziran je

rucak.

11.3. PRIJEVOZ UCENIKA PUTNIKA

U dogovoru sa Mjesnim odborom Zamet i Autotrolejom uvedena je nova autobusna linija 3a,
koja spaja ulice koje pripadaju Gornjem Zametu sa Skolom. Vrijeme u kojem prometuje autobus,

uskladeno je sa pocetkom i zavrSetkom nastave.

11.4. PROGRAM RADA SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

SADRZAJ RADA

NOSIOCI ZADATKA

VRUEME

- rad nainformiranju: besplatne marende za ucenike
slabijeg materijalnog statusa

- pokretanje postupka preko Centra za socijalnu skrb za
ucenike kojima je potrebna pomoc (savjetovanje i
obrada, ukljucivanje socijalnog radnika u obradu, pisanje
misljenja)

- humanitarne akcije u skoli

- suradnja s razrednicima za ucenike koji imaju Rjesenje o
nadzoru nad izvrSavanjem roditeljskog prava (CZSS)

- pomo¢ ucenicima pri realizaciji izleta i ekskurzija

- suradnja s roditeljima - po potrebi

tajnik, pedagog, knjiznicar
racun., razrednici kuharice
razrednik, pedagog,
psiholog, centar za soc.
skrb, soc. radnik

voditelj pomlatka Crvenog
kriza,

razrednici, CZSS, razrednici,
ped., psih., voditelj
nadzora

razrednik, poduzece za
prijevoz, ravnateljica
strucna sluzba, razrednici

rujan
rujan
tijekom
godine
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12. PLAN ZASTITE ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA
SKOLE i ANTIKORUPCIISKI PROGRAM

12.1 PLAN RADA POVJERENIKA ZASTITE NA RADU

MIJESEC SADRZAJ RADA SURADNIJA

- upoznati kolektiv s Pravilnikom o za$titi na radu, Pravilnikom o zastiti od kolektiv
poZara i Pravilnikom o kuénom redu OS Zamet ¢kole

- Stititi sigurnost i zdravlje zaposlenika, ucenika i tre¢ih osoba u skoli.
Sprjecavati, uklanjati ili smanjivati mogucnost ozljeda, profesionalnih
bolesti ili drugim mogudih Stetnih posljedica za zaposlenike. Posebnu
pozornost posvetiti zaposlenicima sa smanjenom radnom sposobnosti

radi sprecavanja daljnjeg oStecivanja zdravlja te o¢uvanju radne

Tijekom sposobnosti starijih zaposlenika
godine/ | . provoditi vjezbe evakuacije

- povjerenik zaposlenika za zaStitu na radu $titi i promice prava zaposlenika
po Skole u svezi sa zastitom na radu i obavlja druge poslove za koje je
potrebi ovlasten zakonom, opéim aktima $kole i odlukom o izboru

- prema potrebi, upoznavati ¢lanove kolektiva s pravima zaposlenika skole
upoznati kolektiv sa sredstvima rada i osobnim zastitnim sredstvima

- svojim djelovanjem poticati ostale zaposlenike za rad na siguran nacin,
planirati i osposobljavati zaposlenike i (u¢enike) za zastitu na radu te
raditi na promicanju i unapredivanju sigurnosne, zdravstvene, ekoloske i
estetske kulture u ustanovi

- informirati zaposlenike o poduzetim mjerama na radu dva puta godisnje

12.2. PLAN GODISNJIH PREGLEDA
Obvezne godisnje preglede obavljaju kuharice, domari i ucitelj kemije, a ove Skolske godine,
ovisno o raspoloZivim financijskim sredstvima na preventivni pregled bit ée upuéeno 20 djelatnika.
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12.3. ANTIKORUPCIISKI PROGRAM

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluibe duzna je poduzimati preventivne mjere i
djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi
osobne ili skupne koristi, a na Stetu drustvene zajednice.

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u Skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

SKOLA

e 0Odgojnim zadacima Skola treba poticati odgoj protiv korupcije

e Donositi odluke uz postovanje zakona, procedura i kriterija

e Proracunska i druga sredstva koristiti pravilno, ekonomicno, djelotvorno, ucinkovito i
transparentno

e U vodeniju poslova razvijati suradnju s roditeljima, lokalnom zajednicom i drustvom u cjelini

e Donijeti i razvijati pravila i kodeks ponasanja djelatnika i u¢enika

DJELATNICI

e Educirati djelatnike — upoznavanje s osnovnim informacijama o korupciji i antikorupciji

e  Promovirati vrijednosti demokratskog drustva i netoleranciju prema korupciji

e Razvijati odgovornost i profesionalnost u obavljanju radnih zadataka

e Unaprjedivati socijalne i kulturne vjestine i znanja

e Poticati kreativnost, samopouzdanje, kooperativnost i konstruktivno rjeSavanje problema
e Poticati permanentno stru¢no usavrSavanje i cjeloZivotno ucenje svih djelatnika

e Razvijati svijest o odgovornosti za osobne odluke i djelovanja

UCENICI

e Pouciti u¢enike o korupciji kao drustveno neprihvatljivom ponasanju — kao drustvenu zlu

e Razvijati kod u¢enika moralne vrijednosti

e Promovirati vrijednosti demokratskog drustva

e Edukaciju planirati kroz razlicite oblike rada u okviru SRO, Vijeéa ucenika, prigodne edukacije
povodom obiljeZzavanja Dana ljudskih prava, Dana prava djeteta...

CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije , zakonitim postupanjem u svim podrucjima rada,
preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i drustvenih
vrijednosti kod ucenika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji
- suradnja s tijelima nadleZnim za borbu protiv korupcije
- anitkoruptivni rad i poslovanje skole.

Voditeljica antikorupcijskog programa u skoli je Ingrid Pavesi¢, prof.
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